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1. Violenta si criminalitate in societatea romaneasca. Realitate si perceptie
sociala.

Moderatori: prof. univ. dr. Dan Banciu (Universitatea din Bucuresti), cerc. st. lll. dr.
Ecaterina Balica (Institutul de Sociologie)

Recidiva in Romdnia - dimensiuni si posibile mdsuri de prevenire

Cristina Damboeanu, Institutul de Sociologie, Academia Romana

Ca forma speciala a criminalitatii, recidiva reprezinta una din cele mai grave probleme sociale cu care se
confrunta societatile contemporane. Pentru reprezentantii institutiilor implicate in realizarea actului de
justitie, dar si pentru opinia publica, fenomenul genereazd numeroase preocupari intrucat dovedeste
incapacitatea sistemului de justitie penald de a raspunde in mod adecvat problematicii criminalitatii.
Creatorii de politici, practicienii si cercetatorii incearca sa identifice cele mai viabile masuri prin care statul
poate sa intervina pentru a ii tine sub control pe acesti indivizi care ameninta in mod repetat siguranta
comunitatii din care fac parte. Un rol important in acest sens il detine cercetarea stiintifica. Dacd insa pe
plan international exista numeroase studii si analize dedicate identificarii factorilor care determina recidiva,
in tara noastra preocupadrile cercetatorilor in domeniu sunt mai degraba modeste, sociologii si criminologii
tratand cel mult tangential aceasta tematica, in contextul mai larg, al analizei fenomenelor de devianta si
criminalitate. Lucrarea de fata incearcd sa umple cumva acest vid stiintific, prezentand, in prima parte,
tendintele de evolutie ale fenomenului, in perioada 2000-2010. in partea a doua sunt prezentate
rezultatele unei cercetadri calitative efectuate in anul 2008 pe baza unor interviuri in profunzime cu un
numar de 40 de recidivisti inchisi Tn penitenciarele Giurgiu, Jilava, Rahova si Targsor. Constatarile cercetarii
au permis identificarea, in raport cu factorii favorizanti ai recidivei, a patru mari categorii de infractori:
recidivistii ,fortati” sau ,,constransi” de circumstantele sociale, recidivistii pentru care infractionalitatea si
lipsa unei ocupatii par a fi optiunea pentru un anumit stil de viata, dependentii de droguri si recidivistii
,accidentali”. Studiul propune in final o serie de recomandari prin care institutiile statului sa intervind mai
eficient pentru a reduce fenomenul recidivei.

Coordonate ale reactiei sociale fata de delincventa juvenila

Anca Cusmir, Institutul de Cercetarea si Prevenirea Criminalitatii

Studiile realizate Tn ultima perioada in statele europene arata ca exista o ingrijorare din ce in ce mai mare a
populatiei fata de fenomenul delincventei juvenile. Desi datele obiective nu par a confirma ipoteza unei
modificari alarmante a numarului infractiunilor savarsite de minori, la nivelul publicului se percepe o
crestere a atat sub raport cantitativ, cat si in ceea ce priveste gravitatea actelor comise de tineri, ceea ce
accentueaza sentimentul de insecuritate si reclama o noua paradigma de abordare a fenomenului.

Gasirea unei reactii optime, care sa protejeze comunitatea si sa restabileasca sentimentul de securitate la
nivelul acesteia si, in acelasi timp, sa asigure o protectie adecvatd copiilor si sa conducd la scaderea
numarului de minorilor implicati Tn comiterea de infractiuni, precum si diminuarea numarului celor care
savarsesc noi fapte penale, reprezinta o problema de maxima actualitate.

Lucrarea de fata isi propune sa analizeze modul concret in fenomenul delincventei juvenile a fost abordat
de catre actorii institutionale din Romania si sa stabileasca principalele dimensiuni ale raspunsului pe care
societatea romaneasca |-a adoptat in fata acestei probleme.

Prezentarea are la baza studiul de teren realizat pentru teza de doctorat , Evaluarea sistemului de justitie
penald pentru minori din Romania” si contine mai multe extrase din cadrul acesteia.



Ghetoul - un spatiu al violentei?

Andra Serban, Universitatea din Bucuresti

Problema cartierelor defavorizate, de tipul ghetoului, din cadrul oraselor mari a luat amploare Tn ultimii ani,
odata cu aparitia ideii de sardcie noua, specificd perioadei ‘80-'90 si cu agravarea fenomenelor deviante
inregistrate in cadrul acestora. Inegalitatea din Romania secolului al XXl-lea cunoaste o intensificare
continua datorita tranzitiei de la regimul comunist la cel democratic, dar mai ales in circumstantele crizei
economice actuale, iar articolele din presa trag un semnal de alarma asupra gravitatii si gradului crescand al
pericolului si infractionalitatii din cartierele de tip ghetou romanesti, credndu-se imaginea unor zone al
caror teritoriu nu poate fi cdlcat fara a suferi consecinte atat de ordin psihologic, cat si fizic, reprezentand
spatii in care se acumuleaza si se dezvolta o adevarata cultura a violentei.

Lucrarea de fata isi propune prezentarea unor caracteristici ale infractionalitatii din cadrul acestor cartiere,
urmarindu-se si posibile explicatii ale acestui fenomen, obiectivele lucrarii fiind identificarea elementelor
specifice infractionalitatii din aceste zone, intelegerea mai buna a tendintei de dezvoltare a unei subculturi,
dar si incercarea de a gasi explicatii plauzibile acestor procese, metoda de cercetare utilizata fiind ancheta
sociala.

Am considerat a fi cel mai potrivit instrument de cercetare interviul, care a fost aplicat unui lot de subiecti,
locuitori ai zonelor Zabrauti, Aleea Livezilor si Valtoarei, precum si unor reprezentanti ai Serviciului de
Probatiune Bucuresti care au venit in contact cu ghetourile, cercetarea fiind realizata in perioada 22 — 31
mai 2010.

Investigatiile realizate au permis identificarea urmatoarelor elemente specifice: prezenta atat a violentei
fizice, dar mai ales verbale, a grupurilor care promoveaza consumul de droguri, intreprinderea unor
activitati deviante (abandonul scolar, lipsa bunelor maniere in randul copiilor etc.), ilegale (furturi, trafic de
droguri, comert ilegal de locuinte, camata etc.), existenta unei culturi a saraciei.

Dezvoltarea abilitatilor sociale in cadrul serviciilor de probatiune

Gabriel Oancea, Serviciul de Probatiune Bucuresti,
Mihai Micle, Institutul de Psihologie, Academiei Romana,
Andreea Faur, Serviciul de Probatiune Bucuresti

Ultimele decenii au fost marcate Tn planul activitdtilor de reabilitare a infractorilor de emergenta
abordarilor bazate pe includerea acestora in cadrul unor programe structurate in vederea acoperirii
nevoilor criminogene si, implicit, de reducere a riscului de recidiva. Programele structurate se adreseaza
unei multitudini de probleme cu care infractorii se confruntd, precum lipsa sau insuficienta dezvoltare a
abilitatilor rezolutive, a celor sociale ori consumul de droguri. in conditiile in care implicarea infractorilor in
comiterea unor acte de violenta fizicd nu are un caracter singular, de cele mai multe ori infractorii
prezentand un pattern infractional care are la baza lipsa unor abilitati de management a agresivitatii,
serviciile corectionale au fost preocupate de implementarea unor programe care sa se adreseze acestor
nevoi criminogene.

n acest sens, plecandu-se de la o serie de modele teoretice, precum teoria nvatdrii sociale dezvoltats de
catre Albert Bandura, dar nu numai, au fost dezvoltate o serie de programe de dezvoltare a abilitatilor
sociale, care sunt focalizate si pe imbunatatirea abilitatilor infractorilor de a evita sa se implice in situatii cu
potential conflictual ori de a gestiona stirile de furie. Tn cadrul acestei lucréri vom proceda la prezentarea
celor doud programe de grup care se aplicd Tn cadrul Serviciului de Probatiune de pe langa Tribunalul
Bucuresti centrate pe imbunatatirea abilitatilor sociale ale minorilor si adultilor si care contin module
adresate infractorilor care intampina probleme n managementul agresivitatii si a starilor de furie.



Reactia sistemului de justitie din Romdnia fatda de posibilitatea solutiondrii conflictelor dintre
victimd si infractor prin mediere. Rezultate relevante privind opiniile magistratilor

Ecaterina Balica, Institutul de Sociologie, Academia Romana

Andrea Parosanu, Universitatea Ernst - Moritz — Arndt, Greisfwald, Germania
Tudor Balas, Institutul de Sociologie, Academia Romana

Marian Miu, Institutul de Sociologie, Academia Romana

Medierea ca practica restaurativa de solutionare a conflictelor dintre victima si infractor a fost utilizata, in
Romania, in cadrul unui proiect experimental din 2002. Cadrul legal necesar implementarii acestei metode
de rezolvarea a litigiilor a fost creat abia in 2006, ca urmare a elaborarii Legii nr. 192/2006 privind
medierea si organizarea profesiei de mediator. Datorita unor deficiente sesizate in practica, legea a fost
modificata de cateva ori. Cu toate acestea, numarul conflictelor solutionate prin intermediul medierii a
ramas destul de mic.

In anul 2010, autorii au fost implicati in derularea unei anchete care si-a propus sa identifice factorii care
determina evolutia implementarii acestei modalitati de rezolvare a litigiilor. Cercetarea a fost structurata
incat sa obtina informatii atdt de la reprezentantii sistemului penal clasic de justitie (judecatori si
procurori), cat si de la organizatiile care furnizeaza servicii de mediere si mediatori.

Lucrarea noastra va incerca sa evidentieze cele mai semnificative rezultate din sondajele realizate la nivel
national, in toate parchetele (procurori 1521) si judecatoriile (judecatori care instrumenteaza dosare penale
- 361 respondenti). Vom prezenta date despre nivelul de informare al celor doua categorii profesionale
privind legislatia nationala si internationala in domeniul medierii, privind practicile de mediere, experienta
personala si opiniile privind utilitatea medierii intre victima si infractor. In acelasi timp, vom aduce in
discutie factorii care, in opinia noastra, influenteaza evolutia acestei practici restaurative la nivel national.

2. Identitate si interculturalitate in spatiul social European.

Moderatori: prof. univ. dr. Stefan Buzarnescu (Universitatea de Vest din Timisoara),
lector dr. Melinda Dinca (Universitatea de Vest din Timisoara)

Rolul sistemului culturii traditionale in definirea identitatilor, in Europa noului mileniu

Sabina Ispas, Institutul de Etnografie si Folclor "C. Brdiloiu", Academia Romana

»Folclorul este mijlocul fundamental al societatii
pentru a-si descoperi si construi propria identitate”
(A. Dundes).
Cultura profunda, traditionald, populara, folclor — sunt numai cativa termeni sau cateva sintagme prin care
este denumit un segment important din cultura umanitatii. Aceasta cultura este identificata de specialisti
pe baza unor caracteristici proprii si, de multe ori, confundatd cu alte structuri, denigratd, privita cu
superioritate sau ignorata de amatori. O gasim si in societatile ,primitive” si in cele ,civilizate”, in mediile
rurale si urbane, in grupuri dominante sau subordonate, are caracter procesual si o relatia speciala cu
istoria. Este un fenomen peren si universal, nu poate fi identificat, cercetat si sistematizat decat daca este
consemnat riguros si obiectiv prin alcatuirea documentelor specifice.
Avem a face cu intreaga cultura spirituala, cu circulatie dominant, dar nu exclusiv, orala, a unei comunitati,
in care sunt incluse, alaturi de literaturd, muzica si dans, credintele, obiceiurile, practicile, normele
comportamentale, juridice, arhitectura, etnoiatria, formele artistice materiale exprimate prin intermediul
diferitelor substante etc. Este un sistem traditional inter-personal de cunoastere care se manifesta atunci
cand se transmite informatia inclusa Tn setul de cunostinte colectiv si in cel expresiv, prin actul singular al
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interpretarii si creatiei. Este ,,un proces de comunicare” - si nu un ,,agregat de fapte”-, un sir de fenomene a
caror existenta include ideea de transformare succesiva, prefacere, evolutie. Pentru societatea
contemporana, este inclusa aici atat traditia, mostenirea culturald, cat si inovatia izvorata din necesitatile
actuale ale acesteia. Calitatea de norma verificata si acceptata social de catre colectivitate apare in limitele
impuse de solicitarile cotidiene. Un produs creat de un individ este preluat, asimilat si transmis catre o
colectivitate. ,Faptul” concret este rezultatul creatiei individuale, are caracter de unicitate, dar interpretul
creator are drepturi de paternitate limitate temporal si spatial numai asupra creatiei sale. Colectivitatea fsi
asuma drepturile patrimoniale asupra categoriilor, modelelor, asupra sistemului din care acestea fac parte.
Variabilitatea decurge din colectivismul creatiei. Colectivitatea isi educa, modeleaza si produce propriile
personalitati creatoare de care are nevoie. Fiecare varianta a produsului acestuia cultural prezinta un grad
de inovatie, neexistand o identitate absoluta a creatiei individuale (cu exceptia unora dintre componentele
ritualelor), dar o inovatie majord este provocata de mutatii la nivelul functiei care, la randul ei, este
determinata istoric si social si orientatd dupa nevoile grupului. Cultura profundad, traditionald, populara,
folclorica este ,,absorbitd” si nu ,invatata”, ,dezvoltatd”, iar nu ,inventatd”, unitard, ea trebuie sa dea
distinctie si individualitate grupului consumator.

Societatea post-industriald actuald a impus redefinirea conceptelor acestora si chiar a celui de ,societate
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folclorica” a timpurilor moderne. ,Societatea folclorica” sau ,traditionald” a fost confundatd, tot mai
frecvent, cu societatea numita , primitiva” — si studiata ca atare - pe baza unor criterii folosite cu deosebire
in definirea acesteia din urma, cum ar fi: izolarea, dimensiunile mici, comunicarea limitata cu exteriorul, o
strictd diviziune a muncii, marea omogenitate la pastrarea careia rol esential are unitatea confesionala si in
care relatiile de rudenie sunt un factor de importanta majora. De obicei, aceste societati folclorice au fost
asimilate societatilor rurale, abordare total neadecvata. Reperele folosite pentru definirea lor nu fac decat
sa evidentieze, in fapt, calitatea acestora de a fi echilibrate, sigure, cu o buna baza de cooperare interna,
fara a fi excluse, sub nici o forma, comunicarea si schimbul cu exteriorul.

Cultura folclorica este un element vital in viata fiecarui membru al grupului. Chiar daca toti indivizii nu se
cunosc personal - si in cazul grupurilor mici sau izolate -, ei au un fond familiar traditional, valori, norme,
simboluri comune, cunoscute, acceptate si Tnsusite. Este un element de unitate si ofera, prin mijloace
specifice, repere de identitate. Cultura traditionald functioneaza si actioneaza ca sistem. Justificarea
interesului pentru studierea acestei culturi nu se afla atat in nevoia cunoasterii fenomenului traditional, cat
in nevoia de intelegere a sistemului prin care acesta este folosit si controlat. Sistemul nu este o
abstractiune, el este prezent prin oamenii care 1l produc si 1l folosesc.

Cultura populara ofera modele cu valoare distinctiva unei comunitati cu trasaturi bine individualizate, care
se exprima cognitiv si afectiv fata de alti oameni, de mediu sau de univers. Viziunea fata de exterior explica
atitudinile si deprinderile care determina actiunile umane. Viziunea asupra universului apare, de obicei, ca
o proiectie a perceptiilor circumstantelor imediate, dublata de experienta acumulata in timpul istoric de
catre persoana si de catre grup. Se creeaza o tensiune intre ,intelect” si ,emotional” care orienteaza
viziunea asupra lumii.

Identitatea unei societdti se contureaza prin simbolurile principale recunoscute unanim de catre membrii
acesteia, semne, credinte, traditii, expresii specifice care dau un sens existentei membrilor grupului laolalta
si 1i permite acestuia sa-si recunoasca propriul membru dintr-o masa de indivizi. Folclorul exprima
identitatea culturala a grupului familial, ocupational, national, religios, etnic, zonal etc. El stabileste legaturi
intre grupele care au afinitati. Daca legaturile se pierd, acestea se risipesc si se produce o alienare
ireversibila. Pentru refacerea unei identitati locale — de exemplu, identitatea sdteasca — este necesara
refacerea identitatilor individuale. Sistemul culturii traditionale — componente narative, dramatice, care
includ genurile si speciile folclorice, sistemele rituale, practicile religioasa etc. — reuneste grupul intr-un
destin comun. Identitatea justifica, astfel, existenta individului. Ea trebuie considerata o structura
psihologica si sociala bazata pe tipul de cultura folclorica, ofera un sentiment de siguranta, fundamenteaza
si refundamenteaza coordonatele starii initiale a grupului.

Identitatea etnica este modelata de influentele politice internationale, de religie, de limba care, laolalta cu
sistemul ,culturii folclorice”, alcatuiesc reteaua de sustinere. Cresterea constiintei de sine individuala este
determinata de evolutia organizarii sociale. Identitatea individului se dezvoltd ca urmare a capacitatii lui de
a-si structura activ experienta de cunoastere fata de idealurile personale, conflicte, etc. Specialistii sustin
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ca lipsa unor repere ferme de identitate poate face din omul viitorului o fiinta fragilda. Situatia poate fi
asemanatad cu cea a satului romanesc contemporan aflat in proces de reorganizare si restructurare, de
refacere a identitatii de grup si a identitatilor individuale care au fost agresate de-a lungul a mai mult de
jumatate de veac. Este de presupus ca procesul va avea fatete contradictorii, Tn evolutia lui intalnindu-se
segmente ale vechii identitati Tn care gdsim si acele elemente rezultate din directionarea tendentioasa si
agresiva care s-a exercitat asupra culturii profunde jumatate de secol, alaturi de noile componente oferite
de ,,bombardamentul” informational care se exercita asupra grupurilor umane in ultimul deceniu. Cultura
de tip folcloric poate oferi un raspuns anxietatilor timpului modern.

Fenomenul elitar si videocratia

Adrian Dinu Rachieru, Universitatea Tibiscus, Timisoara

,,Cu siguranta ca politica se face prin intermediul mass-media”
(R. Silverstone)

It is easy to observe that the idolatry of the “monitor culture”, which attracts “the small screenfans”
through TV seduction, promotes a new modus vivendi equivalent to a religious ritual both fantastic and
time-consuming. Apart from the addiction syndrome, psychologically speaking, this “ritual” generates, on a
sociological level, a rich social pathology which has been irresponsibly ignored so far. So much so that the
repeatedly acclaimed media pedagogy becomes a stringent necessity of our epoch / age, decreeing a
“hygienic distance” from the invasion of the media culture which stupefies the public. Just how efficient
could this critical examination be? — is a fair enough question; could it ensure the immunity of the social
organism? Especially now when even politics is made via mass-media; “the magic state” activating
teletropism (the spectator’s condition) at the expense of civics, calls for and imposes a new concept:
videocracy which degrades and discredits the political discourse through populism and exhibitionism.

Problemas crizei culturii in sociologia roméneasca si sociologia europeand

Maria Pescaru, Universitatea din Pitesti

Fenomenele de criza care strabat lumea actuala si-au pus amprenta si asupra vietii spirituale. Aspiratia spre
perfectionarea formei in lupta cu materia rebeld si amorfa reprezinta capacitatea de autodepasire a
conditiei omului, care, prin creatie si cunoastere artistica, descifreaza cararile necunoscute ale viitorului si Ti
ofera o liniste interioara si o certitudine existentiala omului cu privire la locul sdu Tn univers si la viitorul sau.
Din punctul de vedere al crizelor care se manifesta la nivelul macrosocial, dezorganizarea sociala este
principalul indicator sociologic. Dezorganizarea sociald se manifesta in primul rand prin negarea unor valori
traditionale, care pare sa fie consecinta accelerdrii evolutiei vietii Tn cadrul civilizatiei tehnice: accelerare
mai curand prin difuzarea culturalda - sau prin pretentia culturald mimetica - decat printr-o adevarata
educatie intelectuald si moral3; accelerare prin educatia culturald duplicitara, abstracta si intensiva; prin
modificarea relatiilor dintre parinti si copii; prin multiplicarea ocaziilor de placere, de distractie si de
evaziune, prin cursa tinerilor dupa castiguri facile, dificile de realizat prin mijloace cinstite, dar
indispensabile satisfacerii tentatiilor. Astfel, fenomenele de anomie ale secolului XXI merg mana-n mana cu
distrugerea cadrului transcendental si simbolic al culturii.

Problema centrala a lucrarii este intelegerea rolului culturii de a Tmprastia negura neincrederii dintre
popoare, invitatia la colaborare prin din functiile comunicarea plenara a valorilor care conferd demnitate si
sens existentei umane, una culturii fiind de a oferi noi perspective dezvoltarii omului



Transilvania in retorica identitard postcomunistd maghiard si roménd

Gabriela Jianu, Facultatea de Litere si Filosofie, Universitatea Tor Vergata, Roma, Italia

Transilvania, teritoriul poate cel mai bine asimilat in constiinta publica romaneasca, a reprezentat de-a
lungul timpului pentru scoala istoriografica a Ungariei si a Romaniei o tematica conflictuala ireconciliabila,
iar pentru elita politica de la Bucuresti si Budapesta o miza importanta.

Pornind de la o sumara trecere in revista a principalelor momente din istoria postdecembrista a relatiilor
interetnice din Transilvania, studiul prezent isi propune sa focalizeze modulatiile retoricii identitare
ardelene provocate, in special, de evenimente internationale relevante pentru argumentul in cauza.
Conflictul din Kosovo este primul dintre acestea; si incd unul extrem de semnificativ. Sa nu uitam faptul ca
la nivelul mentalului colectiv, cazul Kosovo era reductibil la chestiunea transilvaneana.

Anii ‘90 ca si prima parte a anilor 2000 poarta pe scena politica a celor doua tari trend-ul globalist, de
aderare la structuri comune de securitate europeana si euro-atlantica. Studiul de fata isi propune, de
asemenea, sa reliefeze modul in care paradigma securitatii transnationale s-a repercutat asupra retoricii
identitare maghiare si romanesti. Reusesc autoritatile unguresti de la Budapesta sau depadseasca
“sindromul Trianon” si sa lanseze politici coerente de securitate in parteneriat cu dusmanul de odinioara?
Un ultim aspect vizat de prezentul studiu se refera la tendintele discursului istoric postcomunist si la modul
in care comunitatea stiintifica, in special scolile istoriografice romana si maghiara, au gestionat dupa 1990
problematica Transilvaniei.

Raportul dintre interculturalitate si multiculturalitate in contextul globalizdrii. Scenarii identitare
pentru cercetarea sociologicd a acestui proces

Stefan Buzarnescu, Universitatea de Vest din Timisoara

Lucrarea este focalizatda pe resemantizarea conceptelor de interculturalitate si multiculturalitate sub
impactul promovarii unui model cultural unic, de structura axiologica preponderent americand. Demersul
se restrange in exclusivitate asupra efectelor prezente ale globalizarii care a generat profunde crize
identitare, atat in modelul cultural european, cét si in cel asiatic, in general crize identitare cu conotatii nu
numai culturale, ci si religioasa, economice si chiar politice.

Concluzia studiului este formulatda Tn aria imperativului renuntarii la stereotipurile conceptuale si
metodologice care au cantonat problema interculturalitatii Tn zona cu precadere etnografica, etnologica sau
in cea proprie asimilarii.

Specificul gestiondrii unei oferte educative intr-un mediu intercultural

Ana Buzarnescu, Liceul Grigore Moisil Timisoara

Lucrarea se bazeaza pe incercarea de decantare teoretica a unei experiente la catedra de peste doudzeci de
ani in mediul intercultural al Judetului Timis, in speta al Timisoarei. Plecand de la premisa ca experimentul
intercultural din partea romaneasca a Banatului istoric este un experiment reusit, demersul se centreaza pe
specificul constructiei curriculare a ofertei educative in mediul intercultural timisorean, Tn speranta ca
acesta poate fi un vector de compunere in reforma tnvatamantului romanesc aflata in desfasurare.

n concluzii, se pledeazd pentru asumarea interculturalititii bandtene ca studiu pilot si ca instrument, in
acelasi timp, pentru reconstructia pe coordonate interculturale a intregului spatiu social romanesc.

Desi discutabila ideea ca Romania este eminamente interculturald, aceasta perspectiva poate constitui un
punct de plecare pentru dezbateri substantiale, atat in aria sociologiei, antropologiei, cat si istoriei si
filosofiei si nu Tn ultimul rand si a pedagogiei.



Identitate si interculturalitate in satul bdndtean

Melinda Dinca, Universitatea de Vest din Timisoara

Lucrarea prezintd morfologia identitatii sociale si specificul interculturalitatii din mediul socio-cultural rural
din regiunea Banatului. Prezentul demers este fundamentat pe extrase dintre rezultatele unor studii de caz
realizate in sate din judetul Timis Tn perioada 2005-2007.

Conviventa inter-etnica, inter-confesionald si interculturald a satenilor din regiunea istorica a Banatului a
trasat premisele unui mod specific de a fi, a unei viziuni proprii despre lume si viata, deosebit de valoroase
pentru dezvoltarea ruralului din zond. Totodatd, aceste premise rezultate din reconfigurarea identitara a
comunitatilor aduse in discutie intr-o perioada relevanta ca intindere - de cateva secole - sunt edificatoare
pentru factorii decizionali care prin analiza acestor comunitati pot identifica modele de succes pentru
dezvoltarea sociala a zonelor care abia Tn prezent se definesc prin diversitate socio-culturala.

Mass media si constructia identitdtii de gen

Laurentiu Tiru, Universitatea de Vest din Timisoara

Pornind de la capacitatile mass media de a influenta perceptia asupra realitatii si de a creea un cadru
“virtual” de socializare si constructie identitara, studiul de fata isi propune sa descrie modul in care
reclamele TV difuzate la posturile generaliste reflecta diferentele intre sexe. Cu alte cuvinte, suntem
interesati de a observa si cuantifica modul in care femeile si barbatii sunt reprezentati in reclamele TV.
Categoriile folosite in analiza sunt cele propuse intr-un studiu documentar anterior (Tiru, 2007) si au
“decodificat” mesajul mediatic (reclama TV) pe 3 dimensiuni: (1) caracteristicile individuale ale personajului
principal al reclamei (sex, varsta, aspect fizic); (2) caracteristicile sociale ale personajului reclamei, anume,
statutul, contextul social, activitatea realizata sau credibilitatea si (3) raportul cu produsul sau serviciul
promovat in reclama (tipul de produse/servicii, recompensa simbolicd promisa).

3. Economia sociala in Romania

Moderatori: prof. univ. dr. Elena Zamfir (Universitatea de Vest din Timisoara/ICCV),
prof. univ. dr. Floare Chipea (Universitatea din Oradea), cerc. st. Il dr. Sorin Cace
(Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii)

Efecte ale politicilor de incadrare in muncd a tinerilor cu risc de excluziune social - premisa a
promovdrii economiei sociale

Floare Chipea, Universitatea din Oradea

Articolul Tsi propune sa reliefeze dificultatile intdmpinate Tn procesul de incadrare in munca a tinerilor cu
risc de excluziune sociald din Romania, desi in perioada tranzitiei au fost promovate politici sociale de
sprijin in favoarea acestora. in acest sens materialul va identifica principalele politici de sprijin adoptate
dupa anul 1990 in Romania, in scopul facilitarii procesului de fncadrare in munca a tinerilor si va surprinde
principalele caracteristici ale acestui grup cu risc de excluziune sociald. Tn scopul cunoasterii efectelor
masurilor de sprijin intreprinse vor fi redate cateva concluzii rezultate din analizele statistice asupra
fenomenului, precum si unele date subiective rezultate din doua focus-grupuri realizate, pe de o parte cu
potentialii angajatori si, pe de alta parte, cu un grup de tineri din categoria mentionata, in judetul Bihor. O
concluzie si o sugestie esentiala desprinsa din studiu se refera tocmai la necesitatea dezvoltarii unui numar
cat mai mare de intreprinderi de economie sociald, care sa se adreseze categoriilor cu risc de incluziune pe
piata fortei de munca.



Rolul guverndrii IT intr-o cooperativa sociald centratd pe servicii informatice

Adina Vasiluta-Stefanescu, Universitatea de Vest din Timisoara

Rolul tehnologiei informatiei (IT) s-a schimbat din cel de instrument complementar in desfisurarea
activitatilor organizatiei in acela de coloana vertebrala de a carei “sanatate” si performanta depinde pozitia
competitivd a acesteia. Din cauza acestei schimbari, structurile organizationale anterioare nu mai sunt
adecvate, teoreticienii organizatiilor indicand influenta directa asupra structuri a mediului extern si
strategiilor de dezvoltare/adaptare la schimbare.

in cazul de fatd, analizim un model de strategie organizationald care este aplicat cu succes in cazul
cooperativelor sociale in domeniul serviciilor informatice prin structurile, procesele si mecanismele
relationale (Van Grembergen, De Haes, & Guldentops, 2004) implicate in luarea deciziei in sectorul IT.
Dezvoltarea accelerata a noilor IT a generat incercarea de integrare rapida la nivel organizational, mai mult
sau mai putin reusitd, in functie de factorul decizional, calitatea procesului managerial, de drepturile si
responsabilitatile distribuite factorului uman implicat, de formalizarea proceselor pentru activitatile
importante, de performanta guvernarii IT. IT-ul devine o variabila esentiald in dezvoltarea strategica,
marind performantele oricarei organizatii. Totusi, anuntatele avantaje ale acestei componente sunt in
alianta cu riscurile potentiale ale noilor tehnologii. Cadenta rapida a schimbarii tehnologiei informatiei la
nivel organizational si organizatiilor in ansamblu, cere o luare corect si la timp a deciziilor corelata cu o
intelegere profunda a riscurilor si oportunitatilor asociate fenomenului IT. Modelul analizat este o
cooperativa sociala, care este implicatd in integrarea persoanelor dezavantajate din Italia, activand in cinci
sectoare de activitate, Front-office si call center, gestiunea documentelor, cultura si evenimente,
programare si webdesign si sectorul proiectelor de incluziune sociala.

Cooperativa sociald in Italia, un posibil model pentru dezvoltarea economiei sociale romdnesti

Marius Vasiluta-Stefanescu, Universitatea de Vest din Timisoara

Sectorul economiei sociale in general si cel al intreprinderilor sociale in particular s-a dezvoltat semnificativ
in ultimii 20 de ani Tn Europa. Economia sociala si-a afirmat capacitatea de a contribui la rezolvarea
problemelor economice si sociale. Dezvoltarile din domeniul economic si social au facut loc unei alte forme
de economie, situata intre sectorul privat si public. Formele economiei sociale joaca un rol important,
furnizand o oferta de activitati si servicii a caror cerere nu este acoperita adecvat de entitati private sau
publice.

A devenit astfel un furnizor major de locuri de munca in Europa, crearea locurilor de munca este o
consecinta a obiectivelor specifice a Intreprinderilor sociale, si anume prin promovarea integrarii prin
muncd si furnizarea de servicii personale, cu intensitate mare de alocare a resurselor umane si o
oportunitate pentru piata romaneasca in conditiile actualei crize economice si sociale in care cautam solutii
pentru problemele economiei romanesti.

n acest context analizim modelul cooperativelor din regiunea Veneto. Mentiondm legea 381 din 1991,
care ofera cadrul legislativ pentru functionarea cooperativelor sociale de tip A (managementul serviciilor de
asistenta sociald si educationale) si B (desfasurarea de activitati economice, agricole, industriale,
comerciale, care au si o componenta de incluziune sociald a persoanelor dezavantajate).

Vom sublinia, cu precadere, rolul si importanta parteneriatului si integrarii in reteaua de cooperative
sociale si putem afirma, ca ipoteza de lucru a analizei prezentate, ca premiza majora de functionare a
intreprinderilor in domeniul economiei sociale din Italia, indiferent de domeniu, este depasirea concurentei
prin identificarea parteneriatelor strategice.

Proiectul credrii unei intreprinderi de economie sociald
lonel Cagcaval, Universitatea de Vest din Timisoara




Se descrie proiectul crearii unei intreprinderi de economie sociald, prin care doresc o colaborare intre
sectorul public si cel privat.

De asemenea, colaborarea dintre mediul urban si cel rural in ceea ce priveste dezvoltarea productiei
realizate in sectorul privat agricol, promovarea si distribuirea produselor autohtone in mediul urban
protejarea productiei proprii prin calitatea produselor bio si reducerea imbolnavirii populatiei cu produse
aduse din import, crearea de locuri de munca n special pentru persoanele defavorizate si introducerea lor
in cdmpul muncii, multe dintre persoanele ramase fara locuri de munca in majoritatea satelor din jurul
Timisoarei dar cu un potential de dezvoltare ridicat avand in vedere ca primariile dispun de locatii
neutilizate si de teren disponibil neprelucrat cat si de o mare diversitate de magazine disponibile de
preluare a productiei.

O mare parte a populatiei a inteles necesitatea calitatii bio pentru a ne proteja de imbolnavirea din cauza
alimentelor, din modele de cooperative sociale din Italia unde am fost Tn schimb de experientd am vazut
cum functioneaza si sunt bune modele de bune practici pe care le putem aplica si la noi .
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Incluziunea sociald a grupurilor de persoane dezavantajate prin intermediul cooperativelor
sociale

losif Csatlos- Dima, Universitatea de Vest din Timisoara

Ca si segment important din economia sociala, cooperativele sociale promoveaza participarea la
dezvoltarea economica si sociald a tuturor membrilor comunitatii, inclusiv a femeilor, tinerilor, persoanelor
in varsta, persoanelor cu handicap, constituind un factor major de dezvoltare economica si sociald,
contribuind astfel la diminuarea sardciei.

Cooperativele sociale au un rol important in ceea ce priveste imbunatatirea conditiilor sociale si economice
ale diferitelor comunitati, prin dezvoltare in cooperare. Ele sunt asociatii autonome, formate din indivizi
care se reunesc voluntar pentru atingerea unor aspiratii comune, atat din punct de vedere economic,
social, cat si cultural, prin intermediul unei intreprinderi detinute in comun si controlate dupa principii
democratice.

Cooperativele sociale au ca scop indeplinirea nevoilor membrilor acesteia, oferind locuri de munca in
comunitatile locale, contribuind la integrarea sociald. Se poate dobandi, astfel, o autonomie de natura a
elimina forme ale dependentei de ajutorul social.

Pe langa rolul economic in sprijinul grupurilor dezavantajate ale societatii, cooperativele sociale au un rol
educativ, aducand beneficii colective neeconomice Tn raport cu membrii lor, vizand schimbarea constiintei
sociale spre formarea unei culturi a muncii.

in concluzie, cooperativele sociale reprezintd un important agent economic si angajator, constituindu-se
intr-o o optiune strategica pentru combaterea excluziunii si dezvoltare economica durabila. Desi la inceput
de drum, in Romania cooperativele sociale se bucurd de o recunoasterea din ce in ce mai mare, crescand
interesul pentru antreprenorialul social care raspunde provocarilor contemporane.

[V

Aborddri in evaluarea economiei sociale
lon Daniel Popa, Universitatea din Bucuresti

Evaluarea este aplicarea metodelor de cercetare sociala in vederea aprecierii conceptualizarii, designului,
implementarii si utilitatii programelor de interventie sociala.
Nu exista Tnca un consens cu privire la metodologiile sau indicatorii care sa masoare toate caracteristicile
specifice in evaluarea economiei sociale, datorita domeniului complex si diversificat, prin formele de
organizare si functionarea acestora, tipurile de activitati pe care le dezvolta si modul in care relationeaza cu
institutiile publice si sectorul de afaceri.
Evaluarea economiei sociale poate avea urmatoarele dimensiuni:
- organizationala: performanta in termeni de calitate, eficienta, productivitate;
- utilitate sociala: impactul asupra reducerii inegalitatilor sociale sau excluziunii, mobilizarea
actorilor, parteneriatul cu alti actori, efectele redistributive;
- institutionala: inovatia sociald vis-a-vis de administrarea activitatilor la nivel teritorial sau
sectorial, legaturile dintre economia sociala, sectorul public si sectorul privat.
n consecint3, trebuie avute in vedere urméatoarele abordéri:

- Din perspectiva manageriala si strategica, inspiratda din abordarea alegerii rationale,
evaluarea se referd la contabilitate, bilant, raportari, audit;

- Din perspectiva economiei neo-institutionaliste, capacitatea acesteia de a umple golurile
lasate de piata si de sectorul public. Aceasta perspectiva ajuta guvernul de a identifica pe
acele organizatii care sunt competitive Tn furnizarea diferitelor servicii sociale, n
conformitate cu principiul subsidiaritatii;

- Dintr-o perspectiva cognitiva, evaluarea politicilor publice este vazuta ca constructie sociala
sau actiune colectiva. Politicile publice nu sunt rezultatul deciziilor rationale luate de un
actor suveran, ci rezultatul interactiunilor sociale din cadrul unui sistem de actori. Aceste
interactiuni genereaza idei, reprezentari si valori comune care permit actiuni colective. Din
perspectiva constructivistd, evaluarea poate fi consideratd un instrument pentru
optimizarea interactiunii si procesului de cunoastere care genereaza actiuni colective;
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Din perspectiva institutionalista, evaluarea dobandeste importanta in ceea ce priveste contributia
economiei sociale la democratizarea modelului de dezvoltare, innoirea actiunii publice, crearea unei cai de
mijloc Tntre economic si social, Tmbinarea de instrumente cu interventia publica in alte instrumente ale
sectorului privat si economie sociala.

Economia sociald, o oportunitate pentru integrarea sociald a romilor

Cristina Tomescu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana
Florin Botonogu, Policy Centre for Roma and Minorities in Bucharest

Romii reprezintd in continuare in Romania unul din grupurile cu risc social crescut, in ciuda masurilor active
promovate. Populatia de romi se confrunta cu cateva probleme generalizate, legate de somaj si participare
scazuta pe piata formald a muncii, stoc de educatie redus.

Integrarea romilor prin forme de economie sociald ar reprezenta o oportunitate pentru comunitatile de
romi, avantajata de cateva caracteristici ale economiei sociale si de cateva elemente caracteristice pentru
formele de excluziune sociald a romilor.

Trebuie subliniatd importanta valorilor culturale ale romilor, cu accent pe familie si retelele de solidaritate
sociala interfamiliala, care pot avea un rol important in promovarea economiei sociale Tn comunitati, prin
activarea acestor retele de solidaritate si intrajutorare existente deja. De asemenea, existenta unor lideri de
comunitate, a unor ONG-uri roma care au activat local/ au derulat in comunitate proiecte anterioare sunt
un avantaj in promovarea activismului social, specific economiei sociale.

O caracteristica a economiei sociale este capacitatea de a dezvolta coeziune socialda, tocmai pentru ca
activitatile economiei sociale au radacini locale, activeaza retelele locale, comunitare si capital social local,
potenteaza resurse locale. Foarte importanta este din acest punct de vedere capacitatea economiei sociale
de a dezvolta comunitatile locale si de a se plia pe retele locale. Crearea de locuri de munca se face la nivel
local, in functie de nevoile, serviciile necesare. Din acest punct de vedere, economia socialda este o
alternativa viabila in dezvoltarea unor comunitati cu probleme sociale. Nevoile locale in multe dintre
comunitatile de romi nu se referd doar la lipsa unui loc de munc3, ci exista acumulate o serie de probleme
legate de integrare si lipsa serviciilor in comunitate.

Economia sociald in Romdnia: provocadri si rezultate

Daniel Arpinte, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana
Sorin Cace, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana
Stefan Cojocaru, Universitatea lasi

in ultimii 20 de ani, economia sociald a devenit un subiect de interes dat fiind faptul ca institutiile ei trebuie
sa 1si asume un rol din ce in ce mai mare in producerea si furnizarea de bunuri si servicii sociale de interes
public. in Romania, desi forme de economie sociald se regisesc de foarte mult vreme in societate, nu
putem vorbi de un domeniu conturat din punct de vedere institutional, legislativ si al rezultatelor efective.
Studiul de fata arata stadiul dezvoltarii economiei sociale ludnd in considerare trei forme de economie
sociala care sunt prezente in peisajul romanesc: cooperativele, organizatiile neguvernamentale si casele de
ajutor reciproc.

Potentialul de a dezvolta activitati de economie sociala la nivelul celor trei tipuri de organizatii este redus.
Nu existd un cadru legislativ specific care sa incurajeze dezvoltarea de activitati de economie sociala iar
disponibilitatea institutiilor publice pentru a sprijini structurile care se adreseaza grupurilor vulnerabile este
foarte limitata. Cazurile in care cele trei forme de economie sociald se adreseaza nemijlocit cresterii
gradului de ocupare pentru grupurile dezavantajate sunt mai degraba izolate. Ca o caracteristica generala,
cu exceptia ONG-urilor, celelalte tipuri vizeaza indirect categoriilor dezavantajate, fara nici un fel de servicii
furnizate in mod coerent.
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Incadrarea in muncd a persoanelor cu handicap: UPA

Simona llie, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Reglementate relativ recent (2006) unitatile protejate autorizate (UPA) se doresc a fi o cale de sprijin a
cresterii ocuparii in randul persoanelor cu handicap. Pe langa scopul social este explicit rolul economic
asteptat de la aceste unitati, translatand astfel UPA in sfera masurilor active de suport social.

O lectura a listei acestor unitati pune in evidenta faptul ca UPA sunt unitati de dimensiuni micro si mici,
deopotriva din randul ONG-urilor si al SRL-urilor. Cum reusesc sa reziste aceste unitati, cumuland
dificultatea capacitatii productive mici si a fortei de munca cu nevoi speciale, in competitia pe piata libera si
cat de viabila este aceasta forma de suport a persoanelor aflate in dificultate este tema abordata in cadrul
unei cercetari calitative derulate in 2011.

Cercetarea a urmarit domeniile de interes pentru activitatea UPA, recrutarea fortei de munca, relatiile de
muncd, relatia cu autoritatile, cadrul legislativ, diferentele intre sectorul ONG si ce al SRL-urilor, ca si
sustenabilitatea economica a unitatilor.

Functia sociald a sectorului cooperatist din regiunile de dezvoltare Bucuresti llfov si Sud Est,
Roménia

Filip Alexandrescu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Aceasta lucrare isi propune sa analizeze societatile cooperative din regiunile Bucuresti-llfov si Sud-Est, prin
date colectate n cadrul proiectului INTEGRAT (2011), din punctul de vedere al functiei lor sociale. Prin
functie sociala se are in vedere oferirea de servicii sociale membrilor si angajatilor lor (functia sociala
interna) si integrarea in munca a persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile (romi, beneficiari de venit
minim grant) care intdmpina dificultati Tn gasirea unui loc pe piata muncii (functia sociala externa). Analiza
datelor cantitative colectate de la 235 de societati cooperative, dintre care 39 sunt localizate in Bucuresti-
llfov si 196 in Sud-Est, sugereaza o implicare redusa si punctuald Tn ajutorarea membrilor, aceasta
manifestandu-se mai ales in situatii de nevoie acuta. Ajutoarele periodice sunt mai rar intalnite, excepctie
facand propensiunea societatilor cooperative din Bucuresti-lifov spre redistribuirea excedentului obtinut.
Functia sociala externa, de integrare in structurile cooperatiste a persoanelor vulnerabile este indeplinita si
ea la un nivel scazut, desi exista interes pentru cresterea participarii persoanelor vulnerabile. Per ansamblu,
functia sociald a societatilor cooperative este limitatad atat de lipsa unei viziuni de solidaritate social3, care a
animat cooperatiile in trecutul ante-belic al Romaniei, cat si de slaba integrare a societatilor cooperative in
structura economica contemporana, situatie radical diferita de perioada socialista. O reinventare politica si
economica a cooperatiei pare indispensabild pentru cresterea functiei sociale a acesteia.

Economia sociald — analizd comparativd in opt state membre ale Uniunii Europene

Victor Nicoldescu, Universitatea “Petre Andrei” din lasi, Asociatia pentru Promovare si
Dezvoltare Socio-Economica Catalactica

Analiza comparativa a proiectelor si organizatiilor economiei sociale din opt state membre ale Uniunii
Europene (Marea Britanie, Spania, Italia, Portugalia, Polonia, Grecia, Belgia si Romania) prezinta o imagine
structurata a coordonatelor institutionale si legislative proprii tarilor respective. Tarile au fost selectate pe
baza gradului de recunoastere a conceptului de economie Sociald si conform metodologiei utilizate in
studiul Tntreprinderile si organizatiile celui de-al treilea sistem. O provocare strategici pentru angajare
(CIRIEC 2000).

Studiul indica faptul cd nu exista un model anume ce trebuie urmat; in schimb fiecare caz este unul unic
deoarece multe conditii influenteaza dezvoltarea sa, cum ar fi cadrul socio-economic, sursele de finantare,
experienta si expertiza profesionistilor implicati etc. Prin urmare, pentru a crea un model adecvat de
interventie Th economia sociala potrivit fiecarei circumstante specifice este nevoie de strategii inovatoare si
bine proiectate capabile sa combine diferitele mecanisme si instrumente. Conform analizei comparative,
eficienta economiei sociale depinde de un numar de aspecte importante, iar parametrii semnalasi confirma
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viabilitatea si sustenabilitatea organizatiilor din sectorul economiei sociale. Prin compararea studiilor de caz
din aceasta analiza, rezulta in mod clar faptul cad majoritatea proiectelor si organizatiilor care nu pregatisera
un plan de afaceri, ce nu au promovat puternic activitatile lor si nu au stabilit parteneriate sau orice altfel
de retele, si-au Tncetat activitatea dupa incheierea finantarii.

Fiind o tara fost comunistd, Romania este doritoare sa dezvolte un sector inovator si puternic al economiei
sociale si sd evite extremele capitalismului si comunismului, intreprinderea sociala fiind vazuta probabil
drept cheia catre un mod diferit de a sprijini comunitatile si grupurile defavorizate cu risc de excluziune
sociala.

Nivelul de dezvoltare al societdtilor cooperative din regiunile de dezvoltare Bucuresti-lifov si Sud-
Est

Flavius Mihalache, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Aceasta lucrare isi propune sa ilustreze nivelul la care se afla sectorul cooperatist in regiunilor de dezvoltare
Bucuresti-llifov si Sud-Est, cu accent descrierea caracteristicilor si coordonatelor de activitate ale
cooperativelor de consum si ale cooperativelor mestesugaresti. Datele analizate, de natura cantitativa si
calitativa, reprezinta rezultatele etapei de cercetare din cadrul proiectului Integrat — resurse pentru femeile
si grupurile roma excluse.

Rezultatele cercetarii derulata asupra societatilor cooperative active la nivelul regiunilor de dezvoltare
Bucuresti-lifov si Sud-Est contureaza o stare caracterizata, in principal, prin evolutii negative si
subdezvoltare. Aceste afirmatii confirma concluziile studiilor anterioare asupra acestui domeniu si ridica
semne serioase de ntrebare cu privire la evolutiile pe termen mediu si lung ale acestui sector al economiei
sociale.

Sectorul cooperatist, intrat intr-un puternic declin dupa 1990, nu reuseste sa-si asigure subzistenta
prin desfasurarea activitatilor economice clasice, fiind nevoit sa caute noi surse de venit, continuarea
activitatilor societatilor cooperative depinzand, in acest sens, de capacitatea lor de adaptare si inovare.
Strategia pe care o urmeaza cele mai multe dintre societatile cooperative este una de supravietuire si
vizeaza asigurarea resurselor necesare din activitati paralele specificului organizatiilor.

O tipologie a formelor de economie sociald

Mihnea Preotesi, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana
Cosmin Briciu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Prezentarea propusa valorifica rezultatele a doua studii calitative realizate in cadrul proiectelor realizate in
cadrul ICCV: Integrat -Resurse pentru femeile si grupurile Roma exluse social din 2011, respective Proactiv-
de la marginal la incluziv, cercetare realizatd in octombrie-noiembrie 2009.Chiar daca exista anumite
diferente legate de metodologia de culegere a datelor, cele doua cercetari amintite si-au propus, ca scop
principal, realizarea unor profiluri judetene ale economiei sociale in regiunile de dezvoltare Vest-Oltenia si
Sud Muntenia (Proactiv-2009-2010), respectiv, Bucuresti-lifov si Sud-Est, (Integrat-2010-2011.)
Fiind vorba de judete diferite si de regiuni de dezvoltare diferite, nu ne-am propus si nici nu puteam, in mod
riguros, sa surprindem dinamica transformarii profilului economiei sociale intre octombrie 2009 si martie
2011. Ceea ce ne-am propus sa surprindem sunt elementele comune care definesc un profil consistent al
unor tipuri de interactiune / noninteractiune a unor structuri institutionale cu beneficiarii activitatii lor, din
perspectiva economiei sociale.
Tipologia pe care ne-am propus sd o construim combina criteriile de eficienta economica si sociala, cu cele
ce definesc profilul de furnizor de economie sociala al entitatilor ce vor fi analizate ca apartinand, intr-o
masura mai mare sau mai mica, domeniului economiei sociale.

Asadar, aceste organizatii, vor fi clasificate dupa urmatoarele criterii:

1. Respectarea principiilor generale ale economiei sociale

2. Adresabilitatea catre beneficiarii apartinand grupurilor vulnerabile

3. Eficienta economica a activitatii

4. Eficienta sociala a activitatii
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Neexistand forme pure de economie sociald, vor fi analizate, in profunzime, cele mai eficiente

forme impure existente, in vederea revelarii anumitor mecanisme de actiune a economiei sociale, modele
de rezolvare a problemelor si de depasire a obstacolelor, in contextul economico-social actual.
n acest context, considerand ca principiu de bazi al unei activititi de economie sociald, producerea de
profit Tn scopul redistribuirii catre actiuni sociale adresate persoanelor vulnerabile din punct de vedere
social, din analiza datelor din cele doua proiecte amintite, a reiesit faptul ca organizatiile ce se incadreaza
cel mai bine in acest profil sunt nedemocratice, nesolidare in sensul restrans avut in vedere, nu neaparat
private, avand mai multd sau mai putina libertate de asociere si decizie. Excluzand organizatiile care nu
respecta conditia minimald de a nu fi controlate de sectorul public, vom analiza toate celelalte forme mai
mult sau mai putin “impure” de economie sociala.

4. Accesul la educatie.

Moderatori: conf. dr. Adrian Hatos (Universitatea din Oradea), cerc. st. lll Gabriela
Neagu (Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii)

Integrarea scolard a elevilor defavorizati din Cluj-Napoca

Diana Damean, Universitatea Babes-Bolay Cluj-Napoca

Lucrarea prezinta rezultatele obtinute prin adaptarea unui instrument validat si standardizat pentru elevii
de 11-19 ani din Romania (Profilul Succesului scolar) pentru masurarea integrarii scolare a elevilor
defavorizati (SES scazut, etnie Roma, parinti emigrati etc.). Versiunea scurtd a instrumentului a fost aplicata
pe un esantion de 500 de respondenti din 5 scoli profesionale din Cluj-Napoca. In paralel au fost efectuate
60 de interviuri cu elevi, cadre didactice si inspectori scolari pentru a asigura o mai buna intelegere si
interpretare a rezultatelor. Conform asteptarilor, elevii care provin din medii defavorizate au obtinut
scoruri sub media nationala la toti indicatorii integrarii scolare (sprijinul din partea profesorilor, relatia cu
colegii, siguranta din scoala etc.).

O concluzie neasteptatd a rezultat din datele calitative: dezinteresul elevilor fata de scoald nu provine de la
continutul lectiilor, ci de la: (a) dificultatile de a stabili o relatie apropiata cu profesorii, de a simti ca acestia
vor sa 1i ajute, nu doar sa Ti sanctioneze; (b) gradul crescut de violenta din scoald si lipsa unei reactii ferme
din partea adultilor; (c) lipsa sentimentului de apartenenta la clasa din care fac parte, datorata in opinia
respondentilor lipsei banilor, care ar face posibild organizarea si participarea la mai multe activitati de grup,
cunoasterea colegilor si dezvoltarea unei identitati de grup. Pe de alta parte, profesorii si inspectorii scolari
considera ca problemele elevilor defavorizati se datoreaza neimplicarii familiei in procesul educational si
lipsei programelor de formare care sa i ajute sa lucreze cu copiii cu probleme.

Accesul la educatie in Romdnia: o analiza a probabilitdtilor de realizare a tranzitiilor
educationale

Adrian Hatos, Universitatea din Oradea

Post-communist transition has brought about the opportunity of large-scale quasiexperiments regarding
the effects of policies to manage social inequalities, including those in the area of education. In sociology
of stratification and mobility a notable importance has been gained by efforts to evaluate the impact of
communist regimes on social and educational mobility. My article investigates the dynamics of the access
to education of several cohorts of Romanian adults born until 1985 following the expansion of the different
levels of education by especially the factors that influenced the probability of achieving a certain
educational transition.
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Predictori sociali ai succesului sau esecului scolar

Sebastian Nastuta, Universitatea "Petre Andrei" lasi

Pe langa alte evenimente intens mediatizate anul 2011 va ramane in constiinta colectiva din Romania drept
“momentul” Tn care aproximativ 54% dintre absolventii claselor a Xll-a nu au luat note de trecere la
examenul de Bacalaureat. Dincolo de cutremurul social si mediatic creat de o asemenea cifra din
perspectiva sociologica sunt importante de analizat cauzele acestui fenomen. Valorile si aspiratiile acestor
liceeni, maniera acestora de a se raporta la procesul educational, rezultatele scolare anterioare, implicarea
parintilor sau a profesorilor in viata scolara a elevului, controlul asupra activitatii acestora sunt doar cateva
elemente ce ar fi putut previziona succesul sau esecul la examenul de Bacalaureat.

Bazandu-ne pe rezultatele unei cercetari sociologice — Barometrul Valorilor si Aspiratiilor elevilor de liceu -
intreprinsa asupra elevilor de liceu din clasele a XlI-a din municipiile lasi si Bacau in perioada Aprilie — Mai
2011 ne propunem sa identificdm “portretele modale” ale elevilor de la liceele cu o rata de promovabilitate
de 100% sau apropiatd si care ar fi elementele socio-demografice sau comportamentale caracteristice ale
elevilor din liceele cu o rata de promovabilitate sub media nationala. Esantionul de 830 elevi apartinand
celor doua categorii de licee ne-a permis construirea unor modele de regresie logistica care sa explice
apartenenta unui elev la una dintre cele doua categorii de licee.

Potentialul tehnologiilor mobile in educatie

loana Stanescu, Advanced Technology Systems Romania
Antoniu Stefan, Advanced Technology Systems Romania
George Mouzakis, Educational Organization e-DEKA, Grecia

Mobilitatea a fost Tntotdeauna parte integranta a conditiei umane. Dezvoltarea tehnologiilor mobile
constituie o formd moderna de manifestare a mobilitatii, care aduce noi oportunitati si provocari in mediul
educational. Autorii abordeaza contextul implementarii unei aplicatii mobile de management a
cunostintelor din perspectiva principiilor de dezvoltare, dar si a aspectelor ce privesc componenta etica si
performanta.

Infinita criza a educatiei

Mariana Mion Pop, FIBONACCI, Italia

Chiar si Eminescu, pe vremea cand era inspector scolar, se plangea de nesfarsitele probleme din
invatamant. Descartes, tatal filosofiei moderne, prin 1600 dadea lectii si sfatuia asupra modului in care
trebuie desfasurata analiza unei teme. Si totusi, chiar profesorii din anii 2000 nu au capacitatea de a
redacta o tema literara in limba materna fara greseli de sintaxa sau de ortografie. Din pacate, nu este doar
problema scolii din Romania; poate fi oricare Stat “X” in aceastd a situatie, deoarece eterna crizd a
invatamantului se manifesta oriunde Tn scoala de ieri, de azi, de méaine: defectuoasa pregatire a elevilor de
ieri se reflecta in educatia viitoarelor generatii. Fara o oferta formativ - pregatitoare la nivel Tnalt , nu vom
putea beneficia de performanta. Pentru a obtine performantad, este nevoie de cercetare si deci de fonduri
care sa permita exportul si importul “stiintei”. Un stat care nu investeste in educatie, nu are viitor. Eterna
criza a sistemului de Tnvatamant std in constientizarea diferentei intre scoala de stat (ca substantiv) si stat
(ca verb). Aici intervine problema gasirii “tapului ispasitor”: a cui este vina ca lucrurile nu merg bine, a
Statului sau statului? Fiecare dintre noi ne punem intrebarea de partea cui stam? A cadrelor didactice sau a
copiilor?

Centrul de performanta educationalad Fibonacci a gasit o solutie pentru solutionarea crizei din Tnvatamant.
La ce fel de educatie vrem sa avem acces si cine trebuie sa aiba acces la educatie? Scolarii unii vin sa invete
ceva de la profesori, altii vin intr-un fel de parcare pazita numita scoald. Profesorii, unii vin ca sa castige un
ban, altii nu gasesc alta meserie, dar foarte putini vin din vocatie. Unii parinti , cauta solutii ca sa-si vada
copiii realizati si bine pregatiti si platesc meditatii si nu pregatiri. Prin urmare: accesul la educatie nu il pot
avea toate cadrele didactice si nici nu se pot instrui copii care nu isi doresc sa primeasca instruire.
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In selectia naturald atat a cadrelor cat si a elevilor intervine cu metoda Clofy Centrul de performanta
educationala Fibonacci. Prin aceasta metoda, elevul este urmarit pe intreaga perioadd de pregatire/ de
formare personalizata si isi poate alege metodistul, mentorul si psihopedagogul care raspunde de formarea
continua a cursantului si de rezultatele acestuia. Metoda este aplicata deja in Italia in licee private precum
si Tn alte state. Un proiect pilot a fost implementat in trei scoli din Bucuresti Tn primavara anului 2011.
Rezultatele au fost excelente si in acest an scolar 2011-2012, proiectul ia amploare si in alte scoli. Centrul
de performanta educationald Fibonacci pregateste cadrele didactice pentru a da randamentul maxim la
clasa, examinand fiecare lectie pe care cadrul didactic trebuie sd o Tmpartaseasca pe intelesul fiecarui
cursant. Acestuia 1i da sfaturi si directive pentru implementarea portofoliilor personalizate pe elev si este
asistat de metodistul si psihopedagogul candidatului. Accesul la educatie trebuie sa-l aiba doar cei care au
respect pentru propria persoana fie ca elev, fie ca si cadru didactic.

Prezentarea rezultatelor proiectului "Un sprijin necesar elevilor de etnie roma si turcd din judetul
Constanta"

Gabriela Neagu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Intr-o perioadd marcatd de crizd, existd institutii de Tnvatdmant din Romania care au inteles si valorifice
toate oportunitatile pe care le ofera programele cu finantare externa, mai ales cele prin fonduri europene.
O astfel de institutie de invatamant este Scoala cu clasele I-VIIl ,Spiru-Haret” din Medgidia. ICCV a fost
partenerului acestei institutii de fnvatamant intr-un program finantat prin fonduri europene care s-a
desfasurat in perioada mai 2010-mai 2011. Obiectivul demersului de fata este sd prezentam rezultate
cercetdrii pe care echipa ICCV a desfdsurat-o in cadrul acestui proiect.

Organizational and Occupational Commitment of Romanian University Staff. A First Look at the
Data

Bogdan Voicu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana
Raluca Rusu, Universitatea Lucian Blaga din Sibiu

Our paper addresses the topic of organizational commitment in the context of Romanian university
professors. We use the new data of the ARACIS 2011 Barometer of (Higher Education) Quality to have a
first glance in the field of professor's commitment, a field barely studied in Romanian context. Following
Mayer and Allen (1993, 1997) we adopt a multidimensional approach to the topic. The paper propose a first
look at the data, describing the levels of commitment and the relationship between its components.
Considering the evolution of Romanian higher education in the past 20 years, we develop and test four
basic hypotheses: (1) The levels of commitment are rather high, no matter if considering organizational or
occupational commitment.; (2) Affective commitment is stronger than normative and continuity one; (3)
Affective commitment is directed rather towards organizations than towards profession; (4) in the sciences
which were forbidden to exist until 1989, commitment is lower than in those areas where university
teaching was permitted during communism.

Influenta genului asupra performantelor scolare la elevi din perspectiva relatiei profesor-elev

Cornel Constantinescu, Universitatea din Pitesti
Maria Constantinescu, Universitatea din Pitesti
Ana Maria Dumitrescu, Universitatea din Pitesti

Influenta scolii asupra dezvoltarii stereotipurilor de gen-rol a fost indelung disputata, cei mai multi
cercetatori tind sa considere ca profesorii,asemeni parintilor au tendinta de a da dovada de o abordare
stereotipica a fetelor si baietilor in activitatea scolara. Profesorii au asteptari de la elevi care sunt bazate in
mare parte pe dimensiunea de gen, interactionand cu acestia Tn consecintd. Genul nu reprezinta o
dimensiune Tnnascutd pentru individul uman , ci o continua constructie si reconstructie, aparitia genului
reprezentand un proces la care participa parintii, scoala, societatea si copilul Tnsusi.
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Studiul a fost initiat la Universitatea din Pitesti si are ca obiectiv analiza modului in care genul influenteaza
performantele scolare ale elevilor de gimnaziu. De asemenea s-a avut in vedere si relatia profesor —elev din
perspectiva genului.

Instrumentele de lucru utilizate in cadrul cercetarii au fost ancheta pe baza de chestionar, observatia,
analiza documentelor scolare,analiza produselor activitatii, interviul.

Rezultatele cercetarii au relevat faptul ca fetele primesc mai putina atentie din partea profesorilor in clasa,
acest aspect fiind valabil pentru toate grupele de varsti. in plus cercetdrile au evidentiat faptul c3
educatorii recompenseaza mai mult baietii pentru comportamentele ce dovedesc putere, iar pe fete
comportamentele ce indicd dependenta,baietii participanti la studiu au fost apreciati intr-o masura mai
semnificativa pentru rezultatele scolare obtinute, in vreme ce fetele au fost recompensate pentru
apropierea de cadrele didactice. in acelasi timp , profesorii prezinta o tendintd mai accentuatd de a oferi
sprijin fetelor in realizarea sarcinilor, in timp ce baietilor li se ofera instructiuni verbale menite sa-i ajute sa
duca singuri la bun sfarsit sarcinile propuse, acestia fiind incurajati sa-si asume riscuri, sa fie creativi si
independenti, iar fetele sd se simta neajutorate si dependente. Analizdnd comportamentul in clasa a
cadrelor didactice din Tnvatamantul gimnazial, raspunsurile oferite de acestia copiilor de sex diferit s-a
constatat cd au dovedit o oferire partinitoare a atentiei pozitive si negative, baietii primind raspunsuri din
ambele categorii intr-o masura mai semnificativa de decat fetele.

Apreciind importanta scolii si a cadrelor didactice in educarea copiilor, mai ales In domeniul egalitatii de
gen, rezultatele cercetarii atrag atentia asupra necesitatii evitarii transmiterii de stereotipii. Se impun n
acest sens o serie de metode prin care profesorii pot contribui la reducerea stereotipurilor de gen-rol,
precum organizarea de discutii cu parintii referitor la stilul si spatiul de joc al copiilor, dar si sprijinirea
copiilor in dezvoltarea abilitatilor native, indiferent de sexul acestora.

5. Calitatea vietii si progresul social.

Moderator: CS. I Dr. luliana Precupetu (Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii)

Rolul paradigmei calitdtii vietii in mdsurarea progresului social

luliana Precupetu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Constituirea paradigmei calitatii vietii Tn stiinta s-a produs Tn ultimii 50 de ani prin acumulari succesive de
natura teoreticd, metodologica si empirica. Aflatd la intersectia sociologiei, economiei, psihologiei si
politicilor sociale, abordarea calitatii vietii cunoaste Tn prezent o ampla expansiune si o legitimare publica ce
ne indreptatesc sa spunem ca a atins stadiul unei maturitati paradigmatice. Lucrarea discuta elementele
care conferd acestei abordari statutul de paradigma si, mai departe, rolul pe care calitatea vietii 1l poate
avea in masurarea progresului social.

Relevanta unor indicatori ai consumului pentru evaluarea si cresterea calitatii vietii unei
comunitati

Mariana Stanciu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Indicatorii privind accesul la bunurile si serviciile de consum al unei populatii constituie instrumente de
evaluare indispensabile in munca oricarui analist social, acestia putdnd conditiona (prin valori, dar chiar si
prin prezenta sau absenta lor), realismul si eficacitatea sociala a oricarui demers de evaluare a calitatii vietii
unei comunitati sociale. Absenta anumitor indicatori ai consumului din demersul de evaluare a calitatii vietii
unei comunitati sociale vorbeste de la sine despre deficitul de viziune asupra normalitatii sociale, despre
absenta unor aspiratii sau despre apropierea unor perspective de crestere a bunastarii sociale ale unei
comunitati. Daca indicatorii obiectivi ai consumului ofera informatii specifice asupra starii de fapt din
domeniul bunastarii sociale a unei populatii, indicatorii subiectivi indica, pe langa starea de spirit a
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diferitelor segmente sociale, gradul de autoconstientizare a propriior probleme de acces la bunurile si
serviciile de consum, dar ofera si indicii privind necesitatea si perspectivele de adoptare sau schimbare a
unor politici sociale. Cand pe un fond de accentuare a polarizarii sociale, accesul unei populatii majoritare la
bunuri si servicii de baza devine problematic, comunitatea respectiva contine un potential ridicat de
conflictualitate sociald, ceea ce agraveaza serios lucrurile si in sfera infractionalitatii si criminalitatii sociale.
Un asemenea fapt vorbeste de la sine si despre performantele, responsabilitatea si chiar legitimitatea
regimului politic aflat la putere — menirea unui regim politic fiind tocmai aceea de a gestiona problemele
societatii astfel incat aceasta sa evite zona unor conflicte sociale ireconciliabile, puternic destabilizatoare.
Comunicarea de fata isi propune punerea in discutie, Tn termeni sintetici, a unei asemenea tematici,
sperand sa suscite interesul audientei si sa genereze un context favorabil nasterii unor idei constructive.

Influenta valorilor personale asupra echilibrului dintre munca si viata personala

Georgiana lvan, Universitatea din Bucuresti

Echilibrul dintre viata si munca este o componenta importanta a calitatii muncii si, mai general, a calitatii
vietii, recunoscuta ca atare de Comisia Europeand in documente oficiale. Tema este putin studiata in
Romania, desi aceasta este printre statele membre UE in care numdarul mediu de ore lucrate atat in
activitati platite cat si in cele neplatite este unul dintre cele mai ridicate, conditile de munca fiind de
asemenea mai nefavorabile reconcilierii dintre cele doua arii. Intrucat majoritatea studiilor aparute n
domeniu s-au concentrat asupra factorilor legati de conditii mai degraba obiective (caracteristici socio
demografice, organizationale si institutionale) care pot avea un impact asupra capacitatii indivizilor de a
reconciliere lucrarea Influenta valorilor personale asupra echilibrului dintre munca si viata personala aduce
o contributie inovatoare in aceastd zona de cercetare referindu-se la un determinant subiectiv. Utilizand
analiza de regresie multinivel pe baza de date European Social Survey (valul 3) lucrarea arata ca orientarile
valorice personale au un efect semnificativ asupra echilibrului perceput dintre munca si viata personala,
care diferd intr-o oarecare masura intre tari Tnsa este mai degraba asemanator pentru barbati si femei. Cei
care au o eticd Tnaltd a muncii (valori ridicate ale orientarilor catre putere si reusita) percep ca au un
echilibru mai scazut intre muncad si viata personald, comparativ cu ceilalti, iar valorile conformist-
traditionaliste si cele de tip hedonist (reprezentdnd o importanta crescuta acordata familiei si timpului
liber) au un efect contrar.

Indicatori ai calitdtii ocupdrii

Ana Maria Preoteasa, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Interesul larg pentru domeniul ocuparii provine in special din sfera politica dar si din cea economica si s-a
concretizat si metodologic, credndu-se diferite seturi de dimensiuni/indicatori pentru analiza calitatii
ocupdrii. In aceastd prezentare se delimiteazd cadrul metodologic de analizi a ocupirii, prezentand
principalele dimensiuni utilizate in cercetarile de specialitate, in special in relatie cu domeniul calitatii vietii.
in timp au fost folosite concepte diferite care fsi propuneau s3 determine si s masoare modul in care
oamenii muncesc, si mai ales in ce conditii: calitatea locurilor de munca, calitatea vietii de munca, calitatea
ocupadrii, calitatea muncii. Prezentarea urmareste douad dimensiuni importante ale calitatii ocuparii
masurate n primul rand prin indicatori subiectivi: satisfactia cu locul de munca si conditiile de munca.

Dimensiuni si niveluri ale bundstdrii copilului. Studiu explorator in nord-vestul Romdniei,

Sergiu Baltatescu, Universitatea din Oradea
Claudia Osvat, Universitatea din Oradea
Brindusa Antonia Grigoras, Universitatea din Oradea

Conceptul de “bunastare a copilului” constituie un cadru mai cuprinzator in care pot fi tratate aspectele
privind dezvoltarea copilului si poate inspira intr-un mod mai eficient politicile de prevenire a fenomenelor
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sociale grave care-i afecteazd pe copiii din Romania precum saricia, abuzul si neglijarea. in aceasta lucrare
vom prezenta rezultatele activitatilor preliminare in vederea construirii unui sistem de indicatori pentru
masurarea bunastarii copilului Tn Romania. Pe baza analizei literaturii de specialitate si a focus-grupurilor cu
specialistii si parintii, am propus un sistem de indicatori avand 6 dimensiuni: economica, de sanatate,
psihologica, educationala, familiala si social-relationala, urmatorul obiectiv fiind identificarea de indicatori
obiectivi si subiectivi pentru fiecare dintre acestea. Totodata, vor fi prezentate si rezultatele unui sondaj
realizat in trei judete (Bihor, Cluj si Salaj), pe un esantion de 819 familii cu copii (inclusiv familii-surogat) si
200 de copii de varsta 12-14 ani, instrumentul utilizat Tn analiza fiind rezultatul demersurilor prezentate
anterior. Rezultatele analizei datelor obtinute vor surprinde aspecte relevante in alegerea unor indicatori
adecvati pentru masurarea bunéstérii copilului in Romania. in cele din urmé, vom trage concluzii cu privire
la alegerea unor indicatori adecvati pentru masurarea bunastarii copilului in Romania.

Aborddri metodologice privind calitatea vietii de familie

Raluca Popescu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Calitatea vietii de familie reprezinta un subiect important pentru specialisti dar si pentru decidentii politici
sau pentru opinia publica in general. Interesul stiintific sporit pentru acest domeniu rezida probabil intrun
paradox: in ciuda unor schimbari sociale, culturale si economice majore care au sporit vulnerabilitatea
familiei, nu exista dovezi certe ale unui eventual declin al calitatii vietii de familie si al satisfactiei maritale.
in ciuda contextului social tot mai instabil si riscurilor in crestere, familia s-a dovedit a fi o institutie cu o
mare capacitate adaptativa, evaluarile subiective ale indivizilor fiind constant pozitive. Lucrarea incearca sa
identifice caracteristicile distinctive ale abordarilor de calitatea vietii asupra familiei, dimensiunile,
indicatorii, sistemele de indicatori si indicii folositi in analize si dezbate principalii determinanti ai calitatii
maritale conform cercetarilor de calitatea vietii.

6. Diversitatea de gen in structurile de putere si pe piata muncii

Moderator: conf. dr. Ana Maria Georgescu (Universitatea "Petru Maior" Tg. Mures)

Armonizarea vietii de familie cu profesia in (timp de) criza

Oana Baluta, Universitatea din Bucuresti

nainte de criza economica si financiara, femeile si barbatii erau deja pozitionati diferit pe piata muncii, iar
rolurile de gen la nivelul familiei erau puternic naturalizate. Armonizarea vietii de familia cu profesia este
acel domeniu care odata neglijat ori gestionat stangaci determina reactii in lant care afecteaza tot parcursul
vietii femeilor. Thainte de criza, reglementarea lui era departe de a fi multumitoare. Ipoteza acestei lucrari
este ca femeile si barbatii s-au confruntat cu o criza economica si financiara diferita, iar guvernantii au
ignorat impactul de gen diferit al crizei, inrautatindu-i astfel efectele. Modul in care erau concepute
politicile de armonizare a vietii de familia cu cariera Thainte de 2008, precum si disponibilitatea acestora
sporeau vulnerabilitatea femeilor pe piata muncii si la pensie. Daca analizele recente asupra statului
bunastarii identifica o distantare de discursurile si politicile maternaliste (Ann Orloff, 2011), abordarea
politica a crizei in Romania ne arata ca, in cazul femeilor, se poate identifica mai degraba o distantare de
piata muncii in contextul unor politici fragmentate de armonizare a vietii de familie cu profesia. Aceasta
lucrare analizeaza modul in care masurile anticriza din domeniul armonizarii vietii de familie cu profesia
scot in evidenta tendinte conservatoare ale statului care adancesc vulnerabilitatea femeilor prin retragerea
treptata a statului din Tngrijirea si educarea copiilor si prin Tncurajarea ingrijirii informale la nivelul familiei.
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Putere si influentd in organizatii

Oana-Cristina Bugsu, Universitatea din Bucuresti

Exista un mister al puterii, al autoritatii, o enigma in jurul originilor, dispute legate de necesitatea ei.
Puterea in calitate de atribut personal este interpretata ca interactiunea individului cu mediul inconjurator,
motivatia puterii reprezentand momentul cheie. Esenta puterii o reprezinta insusi individul si consta in
natura umana. Puterea este vazuta ca un fenomen exclusiv uman, care nu exista fara purtatorul sau si este
determinat de capacitatea de a produce schimbari in mediul Tnconjurator, astfel incat sa fie obtinut efectul
dorit. Motivul puterii este perceput ca o predispozitie la atingerea scopului. Perceperea puterii in calitate
de constructie interpersonald o transforma intr-un atribut al relatiilor sociale si o determina ca situatie
interpersonala. Prin studierea puterii in cadrul social sunt analizate schimbarile cauzate de subiectul puterii
in obiectul acesteia Tn ciuda rezistentei celei din urma. Un rol important 1l are modul de percepere a
subiectului puterii de catre obiectul acesteia.

Puterea in calitate de resursa are la baza conceptul de ,valoare”. Cercetatorii acestui curent au remarcat ca
este importanta nu numai detinerea resurselor, ci si valoarea acestora pentru cel care detine puterea. Ele
reprezinta diferenta dintre pretul si intensitatea puterii. Prin pretul puterii se are in vedere valoarea acestei
parti de resurse care apartine subiectului si Ti este necesara pentru a influenta comportamentul obiectului.
Puterea ca fenomen cauzal asimetric a stat la baza cercetdrii acesteia Tn calitate de structura cauzala. Cel
mai important factor in determinarea puterii este interpretarea ei ca tip al cauzalitatii.

Accesul la putere se configureaza prin stereotipuri, prejudecati si discriminari, cu ajutorul reprezentarilor de
gen care asociaza o serie de roluri femeilor, respectiv barbatilor, ierarhizand sansele celor doi actori de a
ajunge la putere.

Schimbadri in participarea feminina pe piata muncii si in viata publicd

Ana Maria Georgescu, Universitatea “Petru Maior” Tg.Mures
Emilia Herman, Universitatea “Petru Maior” Tg.Mures

Obiectivele studiului nostru constau in prezentarea schimbarilor, la nivel macrosocial, a angajarii fortei de
munca feminine pe piata muncii si a cresterii rolului femeilor in viata publica. La nivelul Uniunii Europene
este evidenta schimbarea de mentalitate privind contributia cetatenilor de ambe genuri — feminin si
masculin, la bunastarea sociala, tendinta de promovare a femeilor spre a dobandi independenta si pozitii
economice precum si vizibilitate Tn viata publica. Abordarea teoretica si analiza secundara a datelor releva
ca femeile sunt dezavantajate pe piata muncii. Lucrarea noastra realizeaza o comparatie intre realitatile
romanesti si cele europene: se constata ca somajul feminin este mai redus in tara noastra fata de cel
masculin, dar nu ca urmare a unor masuri speciale luate in favoarea femeilor, ci ca rezultat al conjuncturilor
economice. in ce priveste participarea femeilor la decizia publici, aceasta e slab reprezentats, plasand
Romania la un nivel slab in ierarhia internationala.

Modificarea stereotipurilor de gen presupune decizii de management social prin care sa se asigure masuri
pentru cresterea contributiei femeilor la crearea PNB si adoptarea unor politici care sa le faciliteze accesul
la viata publica.

Reprezentarea intereselor femeilor rome pe piata muncii

Carmen Gheorghe, Scoala Nationald de Studii Politice si Administrative, Bucuresti

Prin lucrarea de fata imi propun sad dezvolt o problematicad mai putin studiatd si anume, femeile rome si
munca; nevoia acestora de crestere a vizibilitatii in spatiul public si de reprezentare a intereselor lor atunci
cand este vorba despre munca. Dar pana a ajunge sa disecdm aceste concepte este nevoie de o cunoastere
a problematicii lor (in sens de interese), a resorturilor ce stau la baza invizibilitatii lor precum si a politicilor
al caror grup tinta au fost sau nu.

La baza acestor subiecte pe care le dezvolt, sta teoria feminista care isi propune afirmarea identitatii unui
grup social marginalizat, femeile rome. insasi titlul lucrarii releva ceea ce am afirmat din primii ani care am
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inceput sd dezvolt acest subiect, anume ca reprezentarea intereselor porneste de la un principiu feminist
care militeaza pentru cunoastere, afirmare, promovare si reprezentare a femeilor in structurile unde se iau
decizii. Pentru asta Tnsa este nevoie de o agenda bine definitd si de niste mecanisme despre care voi vorbi
pe parcursul acestei lucrari.

in genere se considera c3 existenta sindicatelor si a procesului de negociere colectivd favorizeaza
dezvoltarea unor demersuri de atingere a egalitatii de sanse, iar aceasta a constituit una dintre
argumentele principale pentru studierea acestui domeniu. La nivelul patronatelor, includerea principiilor
egalitatii de sanse Tn activitatile acestora este inca intr-un stadiu incipient, considerandu-se ca acestea sunt
mai degraba costisitoare decét eficiente/productive.

Ramane insa subiect cu atat mai provocator pentru ca atinge mai multe aspecte ale vietii femeilor si care
poate conduce la reprezentarea intereselor.

Managementul crizei — o noud perspectivd pentru leadershipul feminin

Mihaela Géndor, Universitatea “Petru Maior” Tg.Mures

Fiecare organizatie are principii si valori care folosesc gestionarii resurselor umane. Managerului fi revine
sarcina sa modeleze constient un mediu de munca difuzadnd aceste principii si realizand armonizarea cu
propriile valori si asteptari. Criza a adus managerii in situatii inedite. Unii au gasit solutii, multi au renuntat,
altii se mai lupta inca. Orientarea potrivita, in sensul determinat de realizarea obiectivelor organizatiei si
materializarea viziunii liderului, rezulta din capacitatea acestuia de a-si educa membrii mai departe intr-un
spirit organizational, generand la nivelul grupului o culturd proprie si un climat specific. Cine este mai in
masura sa genereze apropierea dintre indivizi, sa dirijeze interactiunile Tn functie de trasaturile si afinitatile
membrilor? Femeia manager sau barbatul manager? Pentru a reusi, se cere performanta, iar performanta
nu are gen.

Piata este cea care decide eficienta muncii managerului. Concurenta nu iartad, iar schimbarile actioneaza pe
toate planurile si in toate domeniile. Managerul care nu face fata acestor provocari pierde. Criza nu lasa loc
pentru stereotipii. Eficienta managementului nu tine de gen.

Gender mainstreaming in politicile publice si programele de dezvoltare — concepte si instrumente
de analiza

Alina Hurubean, Universitatea “Petre Andrei” din lasi

Demersul analitic al acestei lucrari are in atentie un set de aspecte problematice semnalate in studiile
existente pe aceasta tema, cu intentia de a identifica dificultatile si disfunctiile, dar si conditiile de
posibilitate ale concretizarii egalitatii de gen n politicile publice din Romania si din alte tari ale Uniunii
Europene. Acest studiu se centreaza pe urmatoarele intrebari: Cum sunt formulate problemele de gen pe
agenda publicd romaneasca si europeana? Cum poate fi integrata dimensiunea de gen Tn toate etapele
procesului de elaborare a politicilor publice si in programele de dezvoltare? Cum ar trebui sa construim
politici publice ale echitatii de gen eficiente, in sensul capacitatii acestora de a imbunatati calitatea vietii si a
valoriza intregul capital uman de care dispune o societate pentru dezvoltare?

Pe plan european, de la inceputul secolului XX si pana in prezent, s-au succedat mai multe generatii de
politici destinate concretizarii egalitatii de gen: politici pentru drepturi egale si tratament egal; politici
pentru egalitatea de sanse; politici de tip gender mainstreaming. Fata de abordarile anterioare, gender
mainstreaming sau abordarea integratoare a egalitatii intre femei si barbati (1995) pune sub semnul
intrebarii ordinea de gen existenta si propune schimbari structurale la nivelul practicilor sociale prin
integrarea perspectivei de gen n toate politicile, programele, activitatile administrative si decizionale in
scopul echilibrarii relatiilor de gen in toate domeniile. Abordarea integratoare este deopotriva un proces
politic si unul tehnic, care intervine atat pe segmentul elaborarii politicilor publice, cat si al aplicarii si
evaludrii acestora din perspectiva concretizarii egalitatii de gen.
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Epistemologie feminista - context si aborddri perspectivale

Andreea Molocea, Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative, Bucuresti

in aceastd lucrare se trateaza necesitatea teoriilor feministe in cadrul epistemologiei. Filiera teoretici
folosita este cea a abordarilor din spatiul anglo-saxon care va permite sublinierea contextului in care
epistemologia feminista a aparut si aporturile pe care ea le-a adus acestui domeniu. Pentru a evidentia
directiile noi pe care feminismul ca teorie le-a adus epistemologiei si filosofiei stiintei, se pune accent pe
discutiile legate de androcentrism, de obiectivitate si neutralitate epistemica. Teoriile perspectivale
(preponderent legate de discutiile generate de lucrarile Sandrei Harding si cele ale lui Nancy Hartsock),
informatiile aduse, limitele si criticile la adresa acesteia vor fi prezente ca parte importanta in lucrare, de
vreme ce ele au avut impact asupra epistemologiei si au generat cele mai multe dezbateri si reactii.

Raportdri evaluative cu privire la experienta trditd a muncii pldtite - interviuri cu femei in
regiunea Hunedoara

Diana Elena Neaga, Universitatea “Nicolae Titulescu” Bucuresti

Participarea la munca platita face parte din nucleul dur al cercetarilor de facturd feminista fie din
perspectiva asumadrii acesteia ca fiind benefica pentru femei — intervenind aici conceptul de revolutie
subtild (Smith, 1979): institutiile private din interiorul familiei sufera schimbari lente, dar in acelasi timp
stabile, In sensul capacitarii femeilor, datorita intrarii acestora pe piata muncii - fie din perspectiva
tensiunilor ce apar intre performarea rolurilor traditional-patriarhale si rolurilor asociate statusului de
participante active pe piata muncii, a tensiunilor intre viata de familie si cariera si a poverii dublei zile de
muncd a femeilor. Pornind de la aceasta constatare, in lucrarea de fata imi propun sa pun in evidenta felul
in care femeile inteleg si semnifica relatia lor cu munca platita si sa testez implicit cele doua posibile
implicatii pe care aceasta forma de participare le poate avea in modelarea vietii lor de zicu zi .

Argumentele sunt dezvoltate de pe pozitii constructiviste ce pot fi rezumate pe scurt la traditia
epistemologica interpretativa si o privire dinamica a socio-umanului in care dilema agent-structura este
solutionanta prin tratarea lor ca fiind interdependente. Acest fapt ce se reflecta si in aspectele ce tin de
metodologia cercetarii: cercetare calitativa, triangulatie metodologica — interviuri semi-structurate si focus-
grupuri. Complementar acestei grile de analiza, imi asum o tratare feminista a problematicii, in virtutea
potentialului eliberator al feminismului rezultat din contestarea si deconstruirea diferentelor de gen ca
generatoare de ierarhii nelegitime intr-o societate democratica.

Perceptia de gen a comunismului si democratiei in viata cotidiand. Studiu de caz in regiunea
Hunedoara

Valentin Nicolescu, Universitatea “Nicolae Titulescu” Bucuresti

Desi problema perceptiei perioadei de dinainte de 1989 reprezintd una dintre temele recurente ale variilor
demersuri de sondare a opiniei publice, cu exceptia faptului ca aceste tipuri de cercetari releva o majoritate
zdrobitoare a opiniilor pozitive, nu reusesc sa ofere insa si o cunoastere mai ampla cu privire la acest
fenomen. Aceasta situatie se origineaza, Tn opinia mea, in special Tn faptul ca vorbim aici despre cercetari
cantitative, care prin insasi natura lor sunt limitate si totodata limitative sub acest aspect.

Consider relevantad o abordare calitativa in acest domeniu, aceasta fiind capabila a oferi, complementar, o
imagine mult mai nuantata in privinta perceptiilor privind perioada comunista. Relevanta unui astfel de
demers este cu atat mai mare cu cat, pe fondul crizei economice, se poate formula cu titlu de ipoteza
posibilitatea existentei unei corelatii valide intre acest tip de opinii si gravitatea perceputa a crizei. Mai
mult, introducerea variabilei de gen ar putea oferi un si mai mare grad de comprehensibilitate Tn privinta
motivatiilor, Tntelesurilor ce fundamenteaza asemenea pozitii.

Din aceasta perspectivd, imi propun sa cercetez modul in care femeile inteleg si acorda semnificatii
perioadei de dinainte de 1989 in contextul crizei economice de ast&zi, din perspectiva vietii lor cotidiene. in
acelasi timp, voi incerca sa imi construiesc abordarea in jurul unui binom mai larg, comunism/democratie,
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prin care sa pot observa modul Tn care sensurile experientelor trecute modeleaza intelegerea si
interpretarea prezentului.

Cercetarea a avut loc in regiunea Hunedoara, din punct de vedere metodologic fiind o cercetare calitativa,
constand dintr-o serie de interviuri semi-structurate si focus-grupuri.

Cercetare privind un posibil model atitudinal fata de femeile manager din Roménia

Angela On, Universitatea “Petru Maior” Tg.Mures

Investigarea mentalului colectiv n privinta unei problematici delicate si actuale, cum este atitudinea fata de
femeile manageri din tara noastra, este un demers cat se poate de incitant si interesant, cel putin pentru
sociologi si specialisti ai managementului. Mai mult decat atat, modelele de gandire colective, cu radacini
puternice in educatia formala si informald a indivizilor, reprezinta explicatii plauzibile ale intarzierilor de
care a fost adesea acuzata tara noastrd, in privinta promovarii si respectarii principiilor democratice,
inclusiv in ce priveste reprezentarea corecta a femeilor in structurile de putere.

Investigarea longitudinala a opiniilor tinerilor fata de o serie intreaga de aspecte legate de managerii femei,
ne-a condus la rezultate cel putin surprinzatoare, din punctul nostru de vedere.

7. Raspunsul politicilor sociale la criza

Moderatori: prof. univ. dr. Elena Zamfir (Universitatea de Vest din Timisoara/ICCV),
cerc. st. lll. dr. Daniel Arpinte (Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii)

Intre capitalismul standard si neo-feudalismul de lumea a treia

Catalin Zamfir, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Societatea noastra nu este dominata de o singura structurd, ci cel putin de doua structuri aflate in
competitie, intr-un echilibru dinamic, fiecare cu logica sa structurala:

Modelul capitalist standard: economie de piata, un stat cu functii de reglementare, securitate si mai ale
functii sociale. Resursele financiare provin din economie, statul redistribuind resursele obtinute,
transparent si legal, pentru realizarea functiilor sale. Statul social si democratia pluripartidic sunt
complemente structurale.

Modelul neo-feudal de lumea a treia: fireste, economia produce resursele primare; statul preia o parte din
aceste resurse de la actorii economici; se creeaza un segment bogat care isi retrage resursele din doua
surse: prin exploatarea statului prin mecanisme ilegale sau paralegale (coruptia), dar tolerate si de la
populatie prin mecanisme de monopol privat sau de stat (birocratia ca instrument de exploatare a
populatiei). Complementar, degradarea inevitabila a lealitatii functionarii statului, inclusiv a justitiei,
crearea de institutii parazitare pe resursele populatiei. Statul se deplaseaza spre forme de dictatura ca
instrument. La exploatarea feudala interna se adauga forme feudale externe, de tipul imperialismului, cu
complicitatea feudalismului intern.

Cele doua structuri stau intr-un echilibru fragil, cu tendinta uneia sau alteia de dominare.

Rdspunsul asistentei sociale la crizd

Elena Zamfir, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Contextul actual al perioadei de austeritate ridica cateva semne de intrebare referitoare la riscurile si
provocarile din sfera asistentei sociale in realitatea romaneasca:
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1. Care vafirolul si finalitatea asistentei sociale in prezent si viitor prin formele ei de suport in
solutionarea problemelor sociale care se agraveaza constant?
2. Nucumva noile conditii impun siin sfera cercetarii problemelor specifice asistentei sociale o
regandire a lor sitotodata gasirea unor noi instrumente de cercetare a realitatii sociale?
3. Nuar trebui sa ne orientdam catre noi tipuri de obiective ale sistemului de asistenta sociala adaptat
noilor cerinte impuse de restrangerile dure bugetare?
4. Sunt aceste modificari in protectia si asistenta sociald impuse de restrangerile bugetare in asa fel
incat sistemul de asistenta sociala sa reziste pastrandu-si functiile si finalitatea lui in societate ?
5. Care va fi rolul statului in gestionarea problemelor sociale care devin din ce in ce mai presante si
duc la o polarizare accentuata a societatii cu efecte din cele mai nocive asupra echilibrului
comportamental si moral al populatiei tot mai saracite?
6. Cum putem prefigura tipuri noi de solutii care vizeaza sistemul de asistenta sociala pe timp de
criza?
Comunicarea va propune cateva raspunsuri punctuale la aceste intrebari. Exemplificdm aici in sinteza doar
unele:

Alinierea la practicile statelor europene in domeniul asistentei sociale se impune cu necesitate. Noi ne
departam ca si conceptie de filozofia UE privind rolul si functiile satului social.

Mutarea accentului pe creare de locuri de munca si eficientizarea ajutorului social in vederea autonomiei
beneficiarilor si a unei vieti decente ar putea sa se transforme intr-un raspuns corespunzator daca politicile
sociale in acest domeniu ar deveni structurate, coerente si active pe termen mediu si lung.

Stanga sociald se confrunta cu o dubla problema : asistenta sociala de tip prestatii este mult diminuata dar
pe de alta parte suportul financiar nu e acompaniat, asa cum ar fi normal, de servicii specializate de
asistenta sociala care sa sprijine eficient grupuri, indivizi, comunitati marginalizate. Pericolul este ca
subdimensionarea serviciilor de asistenta sociala sa se accentueze sub presiunea scaderii atentiei acordat
sistemului de prestatii. Nevoia de suport financiar care se impune prin ajutoare banesti ignorata si
sanctionata de noile masuri de austeritate poate sa diminueze rolul si asa scazut al serviciilor de asistenta
specializate. Vezi problema cu care se confrunta o buna parte a romilor.

Regandirea intregului sistem care suporta in momentul de fatd un atac dur atat din partea decidentilor
politici dar si a actorilor comunitari, riscand astfel in viitorul apropiat o distorsionare si chiar o distrugere a
lui, este absolut imperioasa in actualul context. Desigur ca regandirea functiilor sistemului de asistenta
sociala nu poate fi facutd fara sa se ia in consideratie utilizarea rationala/eficientd a resurselor bugetare pe
timp de crizd. Tn realitate, nu atat formele de suport din asistenta sociala greveaza bugetul ci mai degrab3
coruptia, incompetenta, confuzia si haosul din sistem. De asemenea orientarea spre programe sociale cu
eficientd economica si sociald paguboasa, aproape nuld, dar cu o capacitate extraordinara a finantarii lor in
interes politic si personal sunt mari consumatoare de fonduri. Lipsa de comunicare a programelor multiple
centrate pe incluziune si asistenta sociala diminueaza evident rolul si impactul lor in constructia unui suport
specializat si eficient. Fragmentarea politicilor si filozofiei acestor programe conduce la rezultate minore
comparativ cu acele costuri mari investite in aceste programe europene. Lipsa de transparentd a acestora
marcheaza o slaba responsabilitate fata de banii publici.

O degradare a fibrei sociale a solidaritatii, a societatii ca resursa a dezvoltarii, degradarea morala a
societatii si acceptarea-inducerea neputintei invatate, ignorarea completd a unei politici de suport pentru
cresterea economica devin aspecte ingrijoratoare pentru sistemul actual de asistenta sociala. Poate cel mai
periculos aspect este iluzia ca obiectivul nostru trebuie sa fie integrarea intr-o economie globala care ne
poate salva din starea actuald grava. Desigur, acest fapt devine o conditie a dezvoltdrii actuale. Nu ne
putem finsa izola si dezvolta singuri ntr-o perioada a globalizarii. Numai ca in ultima jumatate de secol s-a
demonstrat ca dezvoltarea globalda nu duce automat la o lume mai omogena ci ,dimpotriva, la o lume mai
polarizata, cu inegalitati mai profunde. Poate cel mai periculos aspect este acela ca segmente mari ale
populatiei au fost scoase din echilibrul lor traditional si impinse in situatii de sardcie si disperare fara
speranta de iesire. Lipsa de orizont si de predictibilitatea a unui viitor conduce la o demoralizare cu risc de
extindere la grupuri cat mai largi, adancind marginalizarea/excluziunea lor, provocand situatii dramatice si
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traume individuale si colective fara precedent. Prezenteismul este o caracteristicd majora a culturii saraciei
si disperdrii. De aceea ajutoarele sociale fara eficienta pe termen lung, fara durabilitate in viata
beneficiarilor nu pot scoate populatia din aceasta stare a neputintei si acceptarii realitatii ca o fatalitate.
Ele nu duc, asa cum ar fi normal, la diminuarea riscurilor ci la adancirea lor in timp. Sistemul 1si pierde
functiile lui fundamentale de recuperare si preventie si devine un simplu mijloc de caritate ocazional,
consumator ineficient de fonduri. Nu numarul ajutoarelor conteaza ci modul lor de instrumentare in
refacerea treptatad a capacitatilor proprii a beneficiarilor si a scoaterii lor in final in afara dependentei de
ajutorul social.

Crearea unui conflict artificial intre categoriile defavorizate, eliminarea drepturilor si accesului la ajutoare a
unora in favoarea altora prin contrapunere a intereselor lor diferentiate pe categorii de varsta, de profesii
etc. conduce la confuzii grave in sistem, la dezarticularea lui si la lipsa de incredere in posibilitatile de
schimbare a acestuia pe timp de crizd. Fragmentarea sistemelor de suport prin presiuni de strada lezeaza
grav solidaritatea sociala a grupurilor defavorizate atat de necesara in perioade limita, de criza.

Solutiile nu pot fi numai locale ci gandite si la nivel global sub forma unor strategii de interventie active de
naturd a asigura durabilitate, coerenta, claritate si posibilitati reale de implementare rapida a lor. Prin
aceasta se va sustine performanta si eficienta sistemului de asistenta sociald care isi va atinge scopul lui
final. Ele trebuie sad se regaseasca in politici sociale coerente, articulate si constant centrate pe eficienta
ajutoarelor acordate.

Stabilirea cu claritate a obiectivelor si directiilor de actiune/schimbare in asistenta sociala va fi de natura
a eficientiza formele ei de suport pe termen mediu si lung asigurandu-le succesul/ durabilitatea lor pentru
membrii comunitatii.

Aspecte etice generale cu privire la supervizarea in asistenta sociala

Antonio Sandu, Centrul de Cercetari Socio-Umane Lumen, lasi
Elena Unguru, Centrul de Cercetari Socio-Umane Lumen, lasi

Supervizarea ca metoda de suport a profesionistilor din domeniul serviciilor sociale are drept obiectiv
imbunatatirea performantelor la locul de munca, prin inlaturarea stresului ce poate interveni si afecta
performanta muncii. Supervizorul sustine si mareste motivatia supervizatului, dezvolta un mediu de lucru
performant, urmérind cele mai inalte standarde profesionale si etice de interventie. in lucrarea de fatd ne
propunem sa evaluam o serie de practici de supervizare din punct de vedere etic, si anume raportandu-le la
valoarea respectarii si intaririi autonomiei beneficiarului si a specificului consimtamantului la aceasta
categorie de persoane, si particulartatile acestuia in cadrul serviciilor sociale.

Supervizorul trebuie sa adere la etica profesionald a asistentului social. Trebuie avute in vedere
urmatoarele dimensiuni etice ale practicii profesionale: standarde etice si valori, standardele practicii
specializate, standarde privind referirea cazului, standarde privind referirea cazurilor, standarde privind
accesibilitatea fata de clienti, standarde referitoare la confidentialitate, standarde privind supervizarea si
consultanta, standarde referitoare la mediul profesional si proceduri, standarde privind dezvoltarea
profesionala, standarde referitoare la competentele culturale, standarde de practica privata, standarde
referitoare la utilizarea tehnologiilor in practica asistentei.

Rolul supervizdrii in dezvoltarea profesionald a specialistilor in
asistentd sociald

Ana Caras, Centrul de Cercetari Socio-Umane Lumen, lasi
Antonio Sandu, Centrul de Cercetari Socio-Umane Lumen, lasi

Supervizarea serviciilor sociale este inteleasa ca un proces educational, administrativ, de sprijin a
profesionistilor, de asigurarea calitatii serviciilor, de luare a deciziilor in numele organizatiei, promovarea
directiilor, regulilor si valorilor prin indrumarea angajatilor. Supervizarea este un domeniu relativ nou
introdus in institutiile de asistenta sociala din Romania, perceptia privind rolul acestui proces in formarea si
perfectionarea abilitatilor profesionale difera de la specialist la specialist. Articolul trateazd rolul
supervizarii in dezvoltarea profesionala a specialistilor in asistenta sociala, pe baza unei cercetari realizate
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prin metodologia specifica Grounded Theory in cadrul unei organizatii nonguvernamentale de elita din
domeniul protectiei copilului din regiunea de Nord Est a Romaniei. Subiectii definesc supervizarea ca o
practica sociala bazatd pe relatia dintre o persoana cu experienta profesionala sau cunostinte bogate in
domeniul asistentei sociale si un profesionist implicat efectiv in managementul de caz si este perceputa ca
o conditie necesara a calitatii serviciilor sociale oferite de organizatie, iar eficienta procesului de supervizare
poate constitui un indicator al calitatii practicii de asistenta sociala intr-o organizatie.

Subiectii intervievati opereaza cu urmatoarea definitie particulara a supervizarii: ,,Procesul de supervizare
este un sistem de practici bazate pe interviu individual sau de grup, formal sau informal intre supervizor si
supervizati, constituit dintr-o serie de faze specifice (initiala, de dezvoltare, de sfarsit) care presupune
stabilirea unor raporturi profesionale intre participanti si au drept rezultat calitatea serviciilor oferite si
formarea profesionald a specialistilor supervizati”, partial diferita de cele existente in literatura de
specialitate.

Impactul Legii privind Asistenta Sociald

Daniel Arpinte, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

De-a lungul anilor, in asistenta sociala au mai fost vehiculate o serie de solutii fanteziste, bazate pe
experienta limitata a initiatorilor sau a evaluarii eronate a capacitatii sistemului de a integra astfel de
schimbari, scopul fiind limitarea interventiei statului si a resurselor alocate pentru asistenta sociald. Ultimii
doi ani, pe fondul tendintei generald de reducere a cheltuielilor bugetare, problemele sistemului de
asistenta sociala au fost accentuate si de masurile recente ale politicii salariale sau cea a reducerii irationale
a efortului statului de a sprijini categoriile sociale vulnerabile. Doua tipuri de consecinte sunt posibile:

e Cresterea costurilor pentru protectia grupurilor vulnerabile. in mod paradoxal, reducerea
cheltuielilor pentru unele programe de asistenta sociald (in special pentru beneficii non-
contributorii) nu va diminua efortul statului pentru protectie sociald. Costurile vor creste prin
accesarea unor servicii sau beneficii vulnerabile la testarea eligibilitatii. De asemenea, amanarea
interventiei pentru alte categorii vulnerabile (ex. copii care provin din familii cu venituri reduse,
copii care au parinti plecati la munca in strdinatate etc.) va presupune costuri semnificative pentru
intreaga societate, care vor fi ulterior achitate.

Regresul semnificativ al serviciilor de asistenta sociala. Finantarea precara din fondurile publice, suportul
neglijabil care poate fi utilizat in cadrul fondurilor structurale europene din domeniul incluziunii sociale sau
politica incoerenta pentru constructia institutionald genereaza deprofesionalizarea serviciilor si modifica
substantial rolul asistentei sociale. Asistentul social nu mai este profesionistul care asigura intr-o maniera
suportiva reintegrarea celor vulnerabili, ci devine ,inspectorul”care verifica dur beneficiarii de ajutor social
si se asigura ca descurajeaza accesul acestora la bani nemunciti.

Frontiera organizatiei - un studiu de caz realizat in administratia publicd

Stefan Ungurean, Universitatea ,, Transilvania” din Brasov
Simona Bularca, Centrul de Studii si Cercetari Brasov

Studiul de fata reda in sinteza o analiza de diagnoza organizationala realizata in cadrul unui serviciu de taxe
si impozite, ca moment pregatitor al eficientizarii activitatilor din cadrul respectivului serviciu si
premergdtor in ceea ce priveste implementarea unui sistem informatizat. Producerea adevarului se
realizeaza n traditia sociologica prin anchetd, ca forma de cunoastere prin care se incearca a se obtine,
,jonctiunea dintre un tip de putere si un anumit numar de continuturi de cunoastere” ( Foucault). Studiul
cantitativ a urmarit ,reactia” angajatului la cerintele de functionare a sistemului, in Tncercarea de a
identifica tipurile de probleme cu care acest functionar se confrunta in tentativa de a face ca masinaria
birocraticd sd functioneze cat mai bine. Studiul calitativ realizat prin interviuri a Tncercat sa identifice ,,
raspunsul” pe care functionarul il da din perspectiva lumii lui interioare, cerintelor impuse de masinaria in
cauza. Diferenta dintre ,reactie” si ,,raspuns”este aceea dintre Tncadrarea in logica discursului public si
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marturisire. Prima cercetare a privit adevarul ca fiind reflectarea la nivelul constiintei a conditiilor in care
subiectul se gaseste, In timp ce a doud cercetare a vizat identificarea modului Tn care subiectul astfel
conditionat produce adevarul. Concluzia: in conditiile in care interfata dintre institutie si cetatean este
marcata de doua logici distincte, pe de o parte cetdteanul este parte a contractului social, pe de alta parte
el este obiect de aplicatie a mecanismului disciplinar, functionarul se afla sub o dubla presiune, cea a
angajatorului, ca rotita a mecanismului disciplinar si cea a clientului, in calitatea sa de reprezentant al
statului Tn contractul social. incadrand problema n paradigma foucaultiand vom spune c3 la nivelul sinelui
se produce ,,conectarea eterogenului”, ca parte a logicii prezentului, centrata pe strategie si nu a logicii
dialecticii, de tip hegelian, care presupune omogenizarea opuselor. in concluzie, aprecierea ,, modul de
viata al unei persoane devine o solutie biografica pentru contradictiile sistemice” (Ulrich Beck), pare a se
adeveri in acest caz.

Emergency Management: floods in Galati, Roménia, between coherence strategy and political
games

Gabriela-Violeta Iordachitia, UDJIG

In this study we are interested to make an analysis about community action and competent authorities in
managing emergencies. The case that we have in attention is about flooding of the Danube and Siret River
in Galati area, in period 17 June to 10 July 2010. The situation had a high risk for 350,000 residents of
Galati, a city surrounded by three rivers: the Danube, the Siret and the Prut. The town was in real danger of
being flooded. In fact it was a big area even of town where water entered homes and filled streets. The
local authorities and community participated in construction of some dams to stop water.

We started this sociological research with some simple questions: intervention in case of flooding was in
Galati a success due to excellent organization at local level or just a game of hazard? Emergency
management that would have been due to interests of the government's image of politicians and not of
coherent decisions of the institutions involved?

To answer these questions we undertook a methodological approach based on a content analysis of media
at local and central for our topic. The conclusions appear very interesting beyond to the responsibility of
managing an emergency request, we will see in fact a series of political games and power far exceeding the
original from which we started.

Estimarea elasticitdtii si rentabilitdtii sociale a cheltuielilor pentru cercetare — dezvoltare in
Romdnia

Alexandru Huza, Ministerul Afacerilor Externe

Analiza urmareste determinarea elasticitatii si rentabilitatii sociale a cheltuielilor guvernamentale si ale
intreprinderilor si universitatilor din Romania in cercetare — dezvoltare, pe baza evaluarii productivitatii
totale a factorilor si contributiei progresului tehnologic, asa cum deriva din dezvoltarea functiei de
productie Cobb-Douglas. Modelul nu reuseste sa stabileasca o legatura pozitiva intre formarea bruta de
capital si cresterea economica, ceea ce se explica in special prin faptul ca datele statistice nu disting intre
bunurile de capital productive si activele ce imobilizeaza capitalul, fara a contribui direct la cresterea
productiei. Pe de alta parte, se sugereaza un rol pozitiv al cresterii segmentului de forta de munca angajata
in sectoare intensive Tn cunoastere. Mai important este faptul ca elasticitatile cresterii economice in raport
cu cheltuielile de cercetare-dezvoltare finantate de guvern si de intreprinderi si universitati, precum si
rentabilitatea sociald a acestora, desi se situeaza in segmentul secundar al valorilor OCDE, apar totusi ca
suficient de ridicate pentru a convinge factorii decidenti de utilitatea orientarii resurselor catre cercetare, la
nivel micro, cat si macro.
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Medierea conflictelor in context intercultural din perspectiva unui profesor de limbi si literaturi
strdine
loana Tinela Huza,

Datorita tendintei de globalizare, mediul in care isi vor desfasura activitatea un numar mare de tineri
absolventi (fie ca este universitar, diplomatic, organizatii internationale, multinationale, ONG-uri etc.) este,
in esentd, multicultural. Pentru acestia, o provocare o reprezinta adaptarea la mediu, dat fiind ca diferite
forme de conflict apar in mod inevitabil din timp in timp. Felul in care raspundem la aceasta provocare
poate face diferenta intre succes si esec in cariera. Medierea este de o importanta deosebitd in cazul
conflictelor de natura culturald, ce au o importanta componenta simbolica, aceste tipuri de conflict fiind
rar depdsite fird asistentd din exterior. in acest context, modelele si instrumentele pedagogice trebuie
adaptate pentru a raspunde nevoii studentilor de a dobandi, pe langa buna cunoastere a uneia sau mai
multor limbi straine, si usurinta de a stabili contacte interculturale, intelegand si transmitand semnificatii
culturale.

8. Satul romanesc: probleme si optiuni

Moderatori: prof. univ. dr. llie Badescu (Universitatea din Bucuresti), cerc. st. Ill. dr.
Adela Serban (Institutul de Sociologie)

Satul romdnesc in viziunea lui Lucian Blaga si implicatiile actuale
Nela Mircica, Universitatea "Spiru Haret", Bucuresti

incercand s& surprindd esenta cea mai profundd a satului ca entitate bio-psiho-social-istorica, Blaga
descopera legatura sufleteasca dintre sat si copilarie; o legatura necesara, generald, esentiald, relativ
stabila si repetabila, de factura unei legaturi sociale obiective. Compararea copilariei cu “singura poarta
deschisa spre metafizica satului” comporta semnificatia unei paradigme problematice si problematizante,
generatoare a unei viziuni filosofice si sociologice sui generis pe care ne propunem sa o prezentam si sa o
analizam in comunicarea de fata: ”"Vedeam satul asezat inadins in jurul bisericii si al cimitirului, adica in jurul
lui Dumnezeu si al mortilor. Aceasta imprejurare, care numai tarziu de tot mi s-a parut foarte semnificativa,
tinea oarecum isonul intregii vieti ce se desfasura in preajma mea...”(Trilogia culturii).

Ne propunem de asemenea sa prezentdm cateva dintre directiile deschise de Blaga in studiul problemei
identitatii.

Modernizarea societatii rurale si modificarea comportamentului religios
Roxana Necula, Universitatea "Gr.T.Popa", lasi

Cercetarile sociologice, in toatda lumea si din toate tipurile, reliefeaza influenta religiilor asupra
comunitatilor umane n general si, in special, asupra societatilor rurale.

Comunicarea de fatd are la baza o cercetare sociologica realizatd pe comunitatea ortodoxa rurala din
comuna Letcani, judetul lasi apartindnd Bisericii Ortodoxe Romane. Parohia Letcani se subordoneaza
canonic si administrativ Mitropoliei Moldovei si Bucovinei prin Protopopiatul | lasi. Analiza s-a efectuat
asupra societatii rurale in general si a aspectelor privind viata religioasa a acesteia in special.

n cadrul comunitatii din Letcani am cercetat modul in care Biserica isi exercitd influenta asupra solidarit&tii
sociale, a producerii de bunuri si valori perene, precum si transformarilor pozitive, n plan moral, ale
membrilor comunitatii.

Cercetarea a confirmat ipoteza principald conform careia membrii unei comunitati rurale sunt puternic
influentati In comportamentul lor social de catre Biserica. Implicarea Bisericii in viata societatii rurale
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incepe sa se apropie de o normalitate care a fost interzisa in perioada comunista, Tnsa, vizibilitatea ei
depinde si de celelalte institutii ale statului: primaria, scoala, mediul politic local si general etc.

YN

Cultura locuirii in satul roménesc

Corina Bistriceanu-Pantelimon, Universitatea "Spiru Haret", Bucuresti

Exista probe de necontestat pentru a sustine ca locuirea este, in cadrul societatilor traditionale, in primul
rand un fapt de cultura si nu o formula utilitara. Argumentele pleaca de la identitatea spatiilor matriceale,
cele care reproduc spatiul sacru primordial (aceeasi forma a elipsei sau cercului se reproduce in cazul
templului, mormantului, locuintei sau vetrei) si se regdsesc in oficierea, in locuinta familiald, a tuturor
,sarbatorilor”, initierilor, ceremonialurilor vietii familiale, in identitatea terminologica si conceptuald intre
familie si casa, in perceptia discontinuitatii spatiului, a alternarii spatiilor privilegiate cu cele nefaste.
Uniformitatea formelor de locuire — fenomen constatat in satele izolate, conservatoare, dar si in orasele
ultramoderne — are surse si consecinte diametral opuse.

Aceeasi arhitectura, aceleasi materiale de constructie, semnifica, in primul caz, o identitate la nivel
simbolic, in cel de-al doilea o uniformitate pur fizica. Cultura locuintei traditionale nu se transferd, sub nici
una din formele ei, in stilul urban al locuirii.

Ruralul romdnesc in contextul strategiilor europene de dezvoltare

Adela Serban, Institutul de Sociologie, Academia Romana
Alina Juravle, Universitatea din Bucuresti

Integrarea Romaniei in Uniunea Europeana presupune, pe langa aspectul administrativ formal al aderarii,
cuplarea proceselor sociale romanesti la realitatile mai largi ale unei comunitati regionale de state si
economii, conectarea viziunii de management guvernamental local la o viziune deja conturata si inteleasa
ca proces regional incluziv sustinut pe un set de principii comune (dezvoltare durabilda, economie bazata pe
cunostere, egalitate de sanse etc.). Din cealalta directie, integrarea reald presupune putinta statului roman
de a identifica corect problemele spatiului romanesc, de a gandi (si, deopotriva, a solicita sprijin pentru) cai
de atenuare a decalajelor de dezvoltare economica si sociald, aducand de asemenea realitatile Romaniei
intre realitatile referentiale avute in vedere la proiectarea viziunii comunitare despre dezvoltare.

Analiza efectuata — si prezentatd in cadrul prezentului articol — indica existenta unui grad ridicat de
decuplare a realitatilor rurale romanesti de cele ale majoritatii statelor membre si dezavantajul functional
al Romaniei care deriva din inexistenta la nivelul Uniunii Europene a unei departajari a tipului de strategie
adoptata.

Analiza situatiei ocuparii si a unor indicatori ai economiei agrare din ruralul romanesc, releva probleme
structurale grave, ce constau in primul rand in neintegrarea pe piata a aproape 90% din totalul
exploatatiilor existente, in sub-ocupare pe piata muncii si in lipsa unor strategii de dezvoltare economica
alternative. Cele mai importante dintre masurile Axei 1 si 3 (analizate in cadrul prezentei comunicari) au,
pana in acest moment, rate de contractare a proiectelor extrem de mici fata de posibilitatile de realizare
prevazute in PNDR.

Perceptii privind starea actuald a satului roménesc si nevoia de renastere etno-spirituald si
socio-culturald

Aurel V. David, Universitatea "Spiru Haret", Bucuresti

n spatiul romanesc, satul constituie cea mai veche si mai statornicd forma de asezare si coabitare umans,
fiind definit atat ca organizatie administrativ-teritoriala, cat si ca forma organica de cooperare sociala si
exprimare spirituala.

Starea statului romanesc preocupa astdzi, deopotriva, oameni politici si sociologi, care cauta modele de
urmat pentru salvarea si dezvoltarea satului romanesc in perspectiva omogenizarii Europei sub aspect
politico-statal si economico-social.
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Starea de fapt a satului romanesc scoate in relief atat sate care infloresc, cat si sate care se sting atat
datorita neglijentei oamenilor, dar mai ales datorita agresiunilor socio-politice la care este supus mediul
rural sub presiunea fenomenului globalizarii.

Cercetarile sociologice efectuate in ultimii ani conduc la concluzia potrivit careia satul romanesc poate si
este imperativ sa renasca atat sub aspect etno-spiritual (ca etnos si credintd), cat si sub aspect socio-
cultural (prin asigurarea conditiilor de viata similare cu cele din spatiul vest-european).

9. Romania inaintea alegerilor. Perspectiva sociologica.

Moderator: cerc. st. lll dr. lulian Stanescu (Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii)

Noi pattern-uri in comportamentele politice ale romdnilor

Mihai Dumitru, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Conexiuni multiple intre procesul alegerilor si democratizare: problema reprezentarii parlamentare a
electoratului. Balanta reprezentare — stabilitate politica. Efectele sistemului electoral asupra reprezentarii
populatiei in cele peste doua decenii care au trecut de la renasterea democratiei in Romania. Reprezentari
sociale actuale asupra mediului politic romanesc. Relatia dintre stat si cetateni: asteptarile populatiei fata
de guvernamant. Doud ipoteze despre comportamentul politic al romanilor; sociotropismul (ca mod de
orientare in spatiul politic) in crestere. Evaluari ale functionarii democratiei; efectele standardului de viata.
Tendintele participarii la vot: sursele absenteismului la urne. Efectele mobilizarii politice asupra rezultatelor
electorale. Optiuni politice actuale si noile strategii electorale ale partidelor. Autonomia votului: incotro?

Tendinte in comportamentul electoral in anul 2011

Bruno Stefan, Biroul de Cercetari Sociale

Partidele aflate la putere au incercat mereu sa impuna partidelor din opozitie regulile jocului electoral si
temele de campanie. Alegerile partiale din 2011 au ardtat ca PDL poate castiga scoruri mari indiferent de
antipatia generald a populatiei. Managementul strategic a devenit mai important decat intentia de vot
declaratd in sondaje. in fata strategiilor aplicate de partidele de la putere, USL si celelalte partide din
opozitie reactioneaza cel mult vocal, apeland la strategi amatori, usurand jocurile puterii. Cum poate un
partid din opozitie sa preia conducerea jocului electoral? Care sunt scenariile electorale ale puterii si ale
opozitiei si cum pot fi ele contracarate? Care va fi rolul sondajelor in viitoarea campanie electorala?

Tendinte ale sistemului partidist din Romdénia dupd aderarea la Uniunea Europeand

Florin Abraham, Fundatia Institutul Social Democrat "Ovidiu Sincai"

Studiul analizeaza structura si functiile sistemului de partide din Romania dupd aderarea la Uniunea
Europeana. Prima sectiune cuprinde o analiza a dinamicii sistemului partidist dupa 1990. In a doua parte a
lucrdrii sunt analizate principalele evenimente si fenomene ale vietii publice din Romania, in contextul
apartenentei la Uniunea Europeana. Subcapitolul al treilea contine evaluarea mai multor scenarii privind
tendintele sistemului partidist din Romania.

Rolul alesilor locali in dinamica alegerilor din Romédnia

lulian Stanescu, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Cresterea relevantei politice si electorale a alesilor locali se inscrie intr-o tendint3 a ultimilor ani. Tn 2008,
electoratul a fost prezent la urne intr-o masurda mult mai mare la alegerile locale decat la cele
parlamentare. Tn plus, rezultatul alegerilor parlamentare organizate dupé noi reguli electorale a devenit
mult mai predictibil, la nivel de circumscriptie electoral3, in functie de apartenenta politica a alesilor locali.
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Sursele acestui fenomen se regisesc indeosebi in procesul de descentralizare. Tn ultimii ani, bugetelor
locale le-a revenit circa jumatate din cheltuielile de capital ale intregului buget general consolidat. La nivelul
comunitatilor locale, deciziile alesilor locali sunt vizibile mult mai direct si rapid in viata de zi cu zi a
cetatenilor decat cele luate la Bucuresti. in perspectiva anului electoral 2012, alesii locali detin o important3
mai ridicatad decat oricand.

Coalitii electorale in Romdnia. O analizd comparativa
lulia Huiu, Scoala Nationala de Studii Politice si Administrative, Bucuresti

Coalitiile electorale sunt un fenomen curent al istoriei recente a Romaniei de dupa 1989. incepand cu anul
1992 nu a existat nicio runda de alegeri la care unul dintre actorii principali sa nu fi fost o coalitie. Cu toate
acestea, coalitiile autohtone au fost mai degraba tangential studiate. Lucrarea isi propune sa ofere o analiza
comparativa asupra coalitiilor electorale din Romania postcomunista, precum si o tipologie, pornind de la
cateva elemente: contextul politic in care au aparut, motivatia si mizele politice, corespondenta lor cu
tendinte din societate, precum si structura lor. Pe baza observatiilor empirice, sunt formulate cateva
concluzii si identificate cateva tendinte in formarea coalitiilor electorale.

Comunicare si vectori de imagine in an pre-electoral
Codrin Scutaru, Institutul de Cercetare a Calitatii Vietii, Academia Romana

Rolul comunicarii si al imaginii in perioada pre-electorald capata o importanta deosebita in contextul actual
al spectrului politic romanesc si al manifestarii sale electorale. Vectorii de imagine pentru partidele politice
devin mai mult decat purtatori si transmitatori de mesaje, transformandu-se in actori cheie pentru
manifestarea pre-electorala a partidelor. Din punct de vedere al sociologiei politice, analiza procesului de
comunicare si dinamica vectorilor de imagine pe parcursul procesului de comunicare, precum si in
contextul marketingului pre-electoral, sunt procese interesante pentru a sublinia cum se produc anumite
transferuri de putere intre actorii politici. in acelasi timp este relevant3 studierea modului in care aceast3
divizare sau chiar disipare a puterii din perioada pre-electorald poate fi capitalizata in putere politica reala
dupa alegeri. Specificitatea comunicarii pre-electorale a partidelor in Romania tine atat de perioada
traversata de dezvoltare organizationald a acestora precum si de contextul politic in care se produce.
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