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INFORMAŢII PERSONALE      Buligescu Bianca  
 

 

Academia Romana, Institutul de cercetare a calitatii vietii, Calea 13 Septembrie, Nr. 13, cod 
poştal 050711,  Bucuresti  
0314397502     0722220539        

bianca.buligescu@iccv.ro  bianca.buligescu@maastrichtuniversity.nl   

http://uk.linkedin.com/pub/bianca-buligescu/3a/a90/9b1  
       http://www.merit.unu.edu/about-us/profile/?staff_id=1301   

Skype  bianca.buligescu   

Sexul Feminin | Data naşterii 11/12/1981 | Naţionalitatea Romana  

 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

 

        17.11.2015-prezent Cercetător ştiinţific în cadrul Institutului de Cercetare a Calităţii Vieţii, Bucureşti, 
România 
 

 ICCV: Cercetare fundamentală în domeniul politicilor publice, dezvoltării regionale, politicile forţei de 
muncă, politici sociale.  
Prezentari la conferinte in Romania pe urmatoarele teme:   

 Surviving and coping strategies used by the working poor in Romania – unintended 
responses to Economic and Social Policies. 

 Determinants of poverty and in-work poverty in Romania. 
  
  
  

01.07.2011 – 31.06.2014   Cercetător Economist UNU-MERIT, Facultatea de Economie, Maastricht, Olanda 

   UNU-MERIT :  United Nations University and Maastricht Economic and Social Research Institute on 
Innovation and Technology 

mailto:bianca.buligescu@iccv.ro
mailto:bianca.buligescu@maastrichtuniversity.nl
http://uk.linkedin.com/pub/bianca-buligescu/3a/a90/9b1
http://www.merit.unu.edu/about-us/profile/?staff_id=1301
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▪ Am participat la redactarea mai multor rapoarte pentru Comisia Europeană, Directoratul General 
Întreprinderi si Industrie pe tema inovării în Uniunea Europeană.   

 

▪ Raportul Indexului European al Inovării (analiză din surse secundare, participarea la redactarea 
chestionarului Eurobarometru pe tema comercializării, analiza bazei de date colectate utilizând 
tehnici econometrice). 

 

▪ Cercetare pe tema Indexului Inovării Regionale (analiza conceptuală, redactarea raportului final)   
 

▪ Redactarea propunerilor de cercetare pe temele: Observatorul European al Ramurilor (European 
Cluster Observatory), Cererea pentru Inovare  

 

▪ Cercetare pe tema puterii transformative si inovatoare a serviciilor  in cadrul Proiectului:  stabilirea 
unui Centru European al Inovării in Servicii  (ESIC)  (calcularea indicatorilor pentru benchmarking, 
comparaṭia statistică a Regiunii Insulei Canare cu regiuni similare, analiza SWOT a regiunii Insulei 
Canare, redactarea rapoartelor intermediare).  

 

▪ Cercetare pe tema impactului corupṭiei asupra schimbării structurale a economiei (redactarea 
propunerii de cercetare, aplicarea tehnicilor de  econometrie unei baze de date cu indicatori macro-
economici, redactarea raportului final).  

 

▪ Cercetare pe tema inovării in sectorul public si impactului inovării din sectorul public asupra firmelor, 
Proiectul INNO METRICS-EPSIS pentru DG Întreprinderi si Industrie, analiză cantitativa a impactului 
serviciilor publice si schimbărilor in administraṭia publică asupa creṣterii economice  ṣi a inovării în 
companii utilizând tehnici de econometrie, redactarea raportului final.    

 

▪ Cercetare pe tema antreprenoriatului ṣi inovării, Proiectul INNO Grips pentru DG Întreprinderi ṣi 
Industrie (analiză cantitativă utilizând baze de date secundare pentru a investiga relaṭia dintre variaṭia 
dintre ṭări în atitudini si antreprenoriat, controlând pentru condiṭiile pieṭei muncii si condiṭiile 
instituṭionale, redactarea raportului final)  

Cercetare  

10.02.2014 – 7.05.2014   Consultant Senior VVA Europe, Londra, Marea Britanie   

   VVA Europe : Valdani and Viccari Associati Europe    

▪  Am participat la trei studii de cercetare pentru Comisia Europeană pe teme de analiză de piaṭă: 
 

▪ Inovaṭia Deschisă si Transferul Cunoṣtintelor pentru Directoratul General Cercetare, (am redactat 
cadrul de cercetare)   

 

▪ Studiul empiric privind impactul impozitului aplicat pe profit pentru IMM-uri, analiză de impact 

comparativ cu întreprinderile mari, pentru Directoratul General Întreprinderi și Industrie (colectare a 

datelor, analiză de impact prin redactarea a cinci studii de caz)  
 

▪ Studiul Consumatorului European Vulnerabil –Directoratul General SANCO, (interviu cu autorităṭile 

româneṣti,  redactarea fișei de ṭară care include legislaṭia in vigoare, participarea la sinteza literaturii 
de specialitate) 

  

Consultanṭă   

8.07.2014 – 18.07.2014   Coordonator si Lector Universitar, Universitatea din Maastricht, Olanda  

Facultatea de Economie din Maastricht – Cursul cu tema Evaluarea impactului politicilor educaṭionale, 
o perspectivă internaṭională, din cadrul Şcolii de vară.      

Am fost responsabilă de organizare, coordonare, curriculum și publicitatea acestui curs, am predat 

cursuri pe tema tehnicilor de evaluare a politicilor educaṭionale utilizând programul de statistică 
 STATA, majoritatea participanṭilor au fost studenṭi la doctorat.  

Educaṭie    

1.09.2005 – 31.12.2010  Cercetator Şcoala de Guvernanṭă, Universitatea din Maastricht, Olanda  

Scoala de Guvernanṭă din Maastricht (Maastricht Graduate School of Government), Universitatea din 
Maastricht        
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

 

Candidat la Doctorat, lucrări de cercetare pe tema analizei de impact a politicilor publice ( analiza 
diferitelor politici: duratei concediului de maternitate, segregarea profesionala de gen si impactul 
asupra diferenṭelor de salarizare,  impactul politicilor de reintregrare în muncă a muncitorilor intraṭi în 
ṣomaj ca urmare a restructurărilor industriale la nivelul firmelor,  impactul inovării în sectorul public 

asupra performanṭelor întreprinderilor din Uniunea Europeană.  
Lector Universitar în: Microeconomie, Introducere în STATA curs de doctorat, Diferenṭelor de Gen în 

salarizare și politicilor de gen curs de masterat, Evaluarea impactului politicilor de ṣomaj,  Politici de 

guvernare si practica guvernării curs de Masterat, Filozofia ṣtiinṭei si cercetării,  curs  de training în 
economie pentru UNICEF tutore on-line.  
Elaborarea de rapoarte de cercetare pentru: EUROSTAT, UNICEF.  

Cercetare, Educaṭie    

1.09.2005- prezent  Candidată la doctorat  8  

Şcoala de Guvernanṭă din Maastricht (Graduat School of Governance), Maastricht Universiteit, 
Olanda  

▪ Cursuri in: Guvernanṭă si politici sociale, Instituṭii de protecṭie socială, Migraṭie, Econometrie, 
Evaluarea de politici publice, Economie publica si finanṭe, Microeconomie, Economia gospodăriilor ṣi 
fertilitate, Indicatori ai Sarăciei in Uniunea Europeana si inegalităṭi sociale.  

▪ Training in:  Determinarea salariilor la Facultatea Pompeu Fabra, Spania (2010),  Estimarea de 
efecte cauzale la Facultatea Pompeu Fabra, Spania (2009), Econometrie aplicată pentru doctoranzi 
la Colegiul Carlo Alberto, Italia (2008);  Teoria jocurilor pentru ṣtiinṭele politice la Facultatea din 
Ljubljana, Slovenia (2007), Econometrie aplicată la baze de date panel la Facultatea din Essex,  
Marea Britanie (2006).   

▪ Prezentări la Conferinṭe: Conferinṭa anuala a Asociaṭiei Americane de  Analiza de Politici Publice ṣi 
Management (2013), Conferinṭa EIBURS-TAIPS organizată de Facultatea din Urbino (2013),  
Conferinṭa Centrului de Inovare in Serviciile Europene Belfast (2013), Conferinṭa anuală a Asociaṭiei 
Economiṣtilor Europeni EALE (2011),  Conferinṭa Generală Europeană a Consorṭiumului pentru 
Cercetare Politică (2007), Conferinṭa  Colegiului Carlo Alberto ṣi a Laboratoriului  cercetare a forṭei 
de muncă Riccardo Revelli (2007) , Conferinṭa anuală a reṭelei LoWER a economiṣtilor (2007),  
Workshop CEPS/INSTEAD, Luxembourg (2006)  

▪ Publicaṭii: a se vedea Anexa 
 

1.09.2004- 22.06.2005   Masterat in Analiza Politicilor Sociale (Msc) cum laude 7 

Facultatea de Sociologie Katholieke Universiteit Leuven 

▪ Cursuri in: Statistică, Ştiinṭe sociale (ṣtiinṭa politică, economie, sociologie), Politici Sociale, Politicile 
socio-economice din perspectiva Internaṭională ṣi comparativă, Statistică ṣi cercetare (I, II),  Ciclul 
Politicilor, Tehnici si Instrumente de evaluare, Auditing.    

 

▪ Lucrarea finala de masterat: O simulare a unei reforme de activare în rândul beneficiarilor de venit 

minim. Studiu de caz: Franța 

1.09.2000- 31.06.2004  Stiinṭe Politice ṣi Sociologie (specializare dublă)  
(media generala 9.65, media examenului de licenṭă 9,19)  

6 

Şcoala Naṭionala de Ştiinṭe Politice si Administrative, Bucureṣti, România  

▪ Cursuri in:   Teoria Relaṭiilor internaṭionale, Istoria Secolului XX, Instituṭii Economice, Instituṭii politice, 
Informatica aplicată in ṣtiinṭele sociale si politice, Instituṭii de securitate natională,Strategii de 
comunicare ale organizaṭiilor internationale, Microeconomie aplicată, Analiza macroeconomică, 
Politica comparată, Instituṭii Europene, Drept comunitar si integrare europeană, Drepturile omului,  
Metode de cercetare politica comparativă, Analiza datelor sociale si politice, Statistica sociala II, 
Sociologie politică 

▪ Internship: Ministerul Integrării Europene (2002), Primăvara Noilor Aliaṭi NATO (2002), Colegiul 
Invizibil o iniṭiativă a Societăṭii Române de Ştiinṭe Politice (2003) 

▪ Lucrarea de licenṭă: Locul Partidului România Mare in Partidele Europene  (analiza factorilor care 
influenṭeaza votul pentru PRM)   
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

Limba(i) maternă(e)  Româna  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleza C1  C1 C1 C1 C1 

 IELTS 7 (2003)  

Franceza B2 B2 B2 B2 B1 

 Certificat de la Şcoala de Limbi Straine a Facultăṭii din Maastricht   

 

  

Competenţe de comunicare  ▪ bune competenţe de comunicare dobândite prin prezentari internaṭionale pentru Comisia Europeană 
la Bruxelles si in Conferinṭe internaṭionale  

▪ bune  competenţe de comunicare interculturală  dobândite prin interacṭiune socială în cadrul 
international si multicultural al Şcolii de Guvernanṭă la Universitatea din Maastricht ṣi UNU-MERIT  
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ leadership, antreprenoriat  si networking (dobândit prin activitatea de organizare a unui seminar pe 
tema inovării regionale in Limburg  cu reprezentanṭi de top ai companiilor mari din zonă, 
administraṭiei regionale ṣi Universităṭii, elaborarea unei reṭele care sa unească organizaṭii ale tinerilor 
profesioniṣti in scopuri educative si de marketing)  

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ o bună cunoaştere a situaṭiei economice si sociale, bune competenṭe de verificare a informaṭiei (fiind 
de profesie cercetator si consultant) 

▪ competenṭe de negociere interculturală  

Competenţe informatice  ▪ o bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™, Power point, Excel, STATA 12, 13, programe 
de statistica  

Alte competenţe  ▪ flexibilitate 

▪ adaptare la ṭări si culturi diferite (am locuit in Luxembourg, Belgia, Italia, Olanda ṣi Marea Britanie) 

Permis de conducere   
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Publicaṭii Ilie, Buligescu (2016), “Atypical jobs for graduates stepping stone or dead end?”, Work in 
Progress Paper 
 
Buligescu, Preoteasa, Sologon, (2016),  “Surviving and coping strategies used by the working 
poor in Romania– unintended responses to Economic and Social Policies”, Work in Progress 
Paper 
 
Buligescu, Hollanders,(2016), “Regional Systems of Innovation. A Dynamic Framework”, 
Forthcoming 2016, Work in Progress Paper. 
 
Buligescu B., (2015), „Comments on Adina, Mihǎilescu, The Minimum Cost of Living, an Instrument in 
Social Policy, Romanian Academy Publishing House, Bucharest, 2014, 107 p.”, Sociologia 
Romaneasca, vol. XIII, nr.2 
 
Buligescu B., (2015), „Conferința Internațională de Științe Sociale 19-20 septembrie 2014, București”,  
Sociologia Romaneasca, vol. XIII, nr.2 
 
Hausemer Pierre (coord.) Hausemer Pierre, Simone Plances, Bianca Buligescu, Pierpaulo, Perna, 
Angelo di Legge, Christoph Spengel, Maria Evers, Rainer Brauetigam, Heinneman (autori). (2015). 
SME taxation in Europe – An empirical study of applied corporate income taxation for SMEs compared 
to large enterprises. Report for DG for Internal Market, Industry, Entrepreneurship and SMEs. pp 1-
631. 
 
Cătălin Zamfir, Sorin Cace, Iuliana Precupeţu, Ana Maria Preoteasa, Manuela Stănculescu,  Elena 
Zamfir (coord) Ionuţ Anghel , Daniel Arpinte, Cosmin Briciu, Bianca Buligescu. Alexandra Deliu,  Dana 
Eremia. Eugen Glăvan, Simona Ilie, Gabriela Neagu  Cosmina Elena Pop, Adriana Neguț, Claudia 
Petrescu, Iulian Stănescu Monica Marin, Flavius Mihalache, Adina Mihăilescu, Mihnea Preotesii, 
Simona Stanescu, Livia Ştefănescu , Mariana Stanciu, Cristina Tomescu, Laura Tufă, Elena Tudor,  
Alexandra Vîlcu (2015) Calitatea vieții: România 2035, Direcții și priorități în Strategia....volumul 
II [author1] , Ed Academiei Române 
 
Cătălin ZAMFIR (coordonator), Ionuţ ANGHEL,  Daniel ARPINTE, Georgiana BONEA, Bianca 
BULIGESCU, Cosmin BRICIU, Alexandra DELIU, Mihai DUMITRU, Dana EREMIA, Simona ILIE, 
Adina MIHĂILESCU, Gabriela NEAGU, Ana Maria PREOTEASA, Cosmina POP, Corina POPA, 
Iuliana PRECUPEŢU, Mihnea PREOTESI, Viorica ROTARU, Marian RUNCEANU, Monica SERBAN, 
Mariana STANCIU, Manuela STANCULESCU, Simona STANESCU, Iulian STĂNESCU, Cristina 
TOMESCU, Elena TUDOR, Laura TUFA, Elena  ZAMFIR , (2015)  Evaluarea stării actuale a calităţii 
vieţii în Strategia de dezvoltare a României în următorii 20 de ani, Ed. Academiei Române 
 
 
Hollanders, Es-Sadki, Buligescu, (2014), “Regional Innovation Scoreboard Methodology Report”, DG 
Enterprise and Industry 
 
Hollanders, Es-Sadki, Buligescu, (2014), “Regional Innovation Scoreboard”, DG Enterprise and 
Industry 
 
Buligescu, B., Arundel, A., Hollanders, H., (2014), “The role of the Government in the support of 
commercialization of Innovation”, DG Enterpise and Industry, 2014.  
 
Hollanders, H., Arundel A., Buligescu B., Peter V., Roman L., Simmonds P., (2013) “European Public 
Sector Innovation Scoreboard (EPSIS) 2013, A Pilot exercise“, EPSIS Report, Brussels: European 
Commission DG Enterprise and Industry.  
 

Buligescu B., Hollanders H., (2013), “Corruption and Economic Growth”, Input paper for the 5-6 
February 2013 Belfast workshop “How to capitalize on the transformative power of service innovation 
for structural change?”.  

 
Buligescu B., Hollanders H., (2013), “The impact of public sector innovation on firm performance”, 
Working Paper, prezentat la a doua Conferinṭă Internaṭională EIBURS-TAIPS “Innovation in the public 
sector and the development of e-services”, Universitatea din Urbino, Italia ṣi la Conferinṭa 
“Collaboration among Government, Market and Society: Forging Partnerships and Encouraging 
Competition”, a Asociaṭiei pentru Management si Analiza Politicilor Publice in colaborare cu 
Universitatea FUDAN, Shanghai, China.  
 
Buligescu B, Borghans L, (2013), “Mobility allowance– stigma or enhancing match quality?”,  
Working Paper.  
 
Buligescu, B., Saebi, T.,Hollanders H., (2012), “Social attitudes to innovation and entrepreneurship“, 
PRO INNO Europe: INNO Grips II report, Brussels: European Commission, DG Enterprise and 
Industry  
 

Buligescu B., Borghans L., Fouarge D., (2011), “Occupational gender pay gap and segregation in the 
European Union”, Working Paper, presented at European Association of Labour Economists 
Conference, September 22

nd
 , 2011 
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Publicaţii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dupuy, A., Fouarge, D., Buligescu B., (2009) “Development of econometric methods to evaluate the 
Gender pay gap using Structure of Earnings Survey data”, EUROSTAT  Methodologies and Working 
Papers Publication 2009 Edition 
 
Buligescu B., Crombrugghe D., Mentesoglu G. and Montizaan. R, (2009) “Panel estimates of the wage 
penalty for maternal leave”, Oxford Economic Papers Journal, vol. 61, Suppl 1 
 
Notten, G., B. Buligescu, (2008), Policy options to reduce child poverty and improve access to 
education and health care in the Republic of Congo: Cost and impact simulations, Final report, funded 
and commissioned by UNICEF Congo Brazzavillle.  
 
Borghans L.,Buligescu B, (2007), “Subsidized employment: the beginning of a decent career? 
Evidence from Italian Work Histories Panel”, presented at “Labor Market Flows, Productivity and Wage 
Dynamics: Ideas and Results from Empirical Research on Employer-Employee Linked Longitudinal 
Databases, 2007”, Collegio Carlo Alberto and Laboratorio Riccardo Revelli Conference, Moncalieri, 
Italy  
 
Buligescu B., Espinoza H., (2007), “Taking a picture of institutionalized corruption in a post-communist 
country: Determinants of paying a bribe in Romania’s health care system”, presented at the General 
European Consortium for Political Research Conference 2007, Pisa, Italy  
 
Borghans L.,Buligescu B, (2006), “The Effect  of  Employment Subsidies on wages.  Evidence from 
the Italian Mobility Lists Programme”, presented at “Young Researchers Workshop” organized by 
CEPS/INSTEAD, in Differdange, Luxembourg  
 
Buligescu B., Nicaise, I., (2005) “A simulation of an Activation reform among the Minimum Income 
Beneficiaries. Case study: France”,  Master Thesis KU Leuven, Belgium 
 
Buligescu B., Mungiu-Pippidi A., (2004), “Locul Partidului Romania Mare in Partidele Europene, 
Diploma de Licenṭă, Şcoala Naṭională pentru Studii Politice si Administrative, Bucuresti, Romania   

 

Prezentări Conferinṭe 

 

Colocviul Internațional de Știinte Sociale ale Comunicării ACUM 2015/ Conferința Națională a 

Societății Sociologilor din România, Brașov (2015) 

Calitatea vieţii: O provocare pentru politica sociala. Conferinţa de aniversarea a 25 de ani de la 

înfiinţarea Institutului de Cercetare a Calitaţtii vieţii (2015) 

Conferinṭa anuală a Asociaṭiei Americane pentru  Analiza de Politici Publice ṣi Management (2013),  

Conferinṭa EIBURS-TAIPS organizată de Facultatea din Urbino (2013),  

Conferinṭa Centrului de Inovare in Serviciile Europene Belfast (2013),  

Conferinṭa anuală a Asociaṭiei Economiṣtilor Europeni EALE (2011),   

Conferinṭa Generală Europeană a Consorṭiumului pentru Cercetare Politică (2007),  

Conferinṭa  Colegiului Carlo Alberto ṣi a Laboratoriului  de cercetare a forṭei de muncă Riccardo Revelli 

(2007) ,         

Conferinṭa anuală a reṭelei LoWER a economiṣtilor (2007),  

Workshop CEPS/INSTEAD, Luxembourg (2006) 

Afilieri Şcoala de Guvernanṭă,  

UNU-MERIT 

EALE (Asociaṭia  Economiṣtilor Europeni) 

APPAM (Asociaṭia Americană pentru  Analiza de Politici Publice ṣi Management) 

Referinṭe Hollanders H., (h.hollanders@maastrichtuniversity.nl)  

Lex Borghans (lex.borghans@maastrichtuniversity.nl);  

Didier Fouarge (d.fouarge@maastrichtuniversity.nl);  

mailto:h.hollanders@maastrichtuniversity.nl
mailto:lex.borghans@maastrichtuniversity.nl
mailto:d.fouarge@maastrichtuniversity.nl
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ANEXE  

 Listă a documentelor anexate CV-ului:  

▪ cerere de îscriere la Concurs 

▪ copie legalizata a diplomei de Bacalaureat  ṣi a foii matricole 

▪ copie legalizată a diplomei de licenṭă ṣi a foii matricole  

▪ copie legalizată a diplomei de Masterat ṣi a foii matricole 

▪ scrisoare care atestă vechimea in activitate  
 


